
Газета трудового коллектива ООО «Газпром трансгаз Чайковский»12+№ 9 (647). Май 2023 г.

>>> стр. 3

ГАЗ-ЭКСПРЕСС
МЫ ЛЮБИМ ЭТУ ЗЕЛЁНУЮ ПЛАНЕТУ

С НАСТУПЛЕНИЕМ ТЕПЛА В ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ ЧАЙКОВСКИЙ» БЫЛ ДАН СТАРТ ЭКОЛОГИЧЕСКИМ МЕРОПРИЯТИЯМ, В КОТОРЫХ ПРИМУТ УЧАСТИЕ РАБОТНИКИ ВСЕХ 
ФИЛИАЛОВ ПРЕДПРИЯТИЯ.
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Специалисты электротехнической лаборатории 
инженерно-технического центра, служб энерго-
водоснабжения и защиты от коррозии филиалов 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский» под ру-
ководством представителей ООО «Комплект-
Поставка» – директора по развитию бизнеса 
Алексея Сахарова и старшего инженера Дени-
са Улимова – познакомились с монтажом соеди-
нительных и концевых муфт холодной усадки 
производства группы компаний ИМАГ.

Впервые в производственной практике Об-
щества представители компании-партнёра про-
вели для работников предприятия профессио-
нальный шефмонтаж опытного образца соеди-
нительной и концевой муфты холодной усадки 
для кабельной линии 10 кВ с изоляцией из сши-
того полиэтилена, а также рассказали о тонко-
стях монтажа. Инициатором встречи выступил 
отдел главного энергетика, так как в скором вре-
мени на объектах электроснабжения Общества 
возможно использование высокотехнологично-
го электротехнического оборудования группы 

компаний ИМАГ, поставщиками которых яв-
ляется ООО «КомплектПоставка».

Технология «холодной усадки» − это про-
стой и быстрый способ для восстановления изо-
ляции, выполнения соединений и оконцевания 
электрических силовых кабелей. Муфта, изго-
товленная из силикона или EPDM-резины, пред-
варительно растягивается и помещается на спи-
ралевидный удаляемый пластиковый каркас. В 
процессе монтажа каркас вытягивается, и муфта 
усаживается на кабель, стараясь принять свою 
первоначальную форму, тем самым обеспечивая 
восстановление электрической изоляции и вы-
равнивая напряжённость электрического поля. 
Материалы, из которых может быть выполнена 
муфта холодной усадки, обладают эластично-
стью, высокой диэлектрической прочностью и 
термостойкостью. Полученная степень герме-
тизации муфты даёт возможность дальнейше-
го использования кабеля в погружном состоя-
нии совместно с оборудованием и устройствами 
во влагонепроницаемом исполнении. Техноло- гия проведения монтажа муфты холодной усад-

ки позволяет отказаться от проведения огневых 
работ, что является преимуществом перед рабо-
тами с термоусадочными муфтами.

Для лучшего освоения практических навыков 
специалистам филиалов Общества была предо-
ставлена возможность под руководством стар-
шего инженера ООО «КомплектПоставка» Де-
ниса Улимова провести монтаж концевой муфты 
для кабельной линии 10 кВ из сшитого полиэти-
лена. Работы выполнялись с помощью совре-
менных высокотехнологичных инструментов. 
Также специалисты компании-партнёра проде-
монстрировали монтаж соединительной муфты 
холодной усадки, после чего кабель подвергся 
испытанию повышенным напряжением.

Встреча с Алексеем Сахаровым и Денисом 
Улимовым стала для специалистов предприя-
тия отличной возможностью попробовать но-
вый для них метод усадки, познакомиться с обо-
рудованием и обменяться опытом с коллегами.

Александр СИЗЫХ, ведущий инженер 
отдела главного энергетика

ПРОИЗВОДСТВО

ИТОГИ

ЗНАКОМСТВО С НОВОЙ ТЕХНОЛОГИЕЙ
 
На учебном полигоне Учебно-производственного центра Общества специалисты энергослужб 
филиалов познакомились с технологией «холодной усадки» соединительной муфты для 
кабельной линии.

НАЗВАНЫ ЛУЧШИЕ ФИЛИАЛЫ ОБЩЕСТВА

Инструменты для разделки кабельной линии из сшито-
го полиэтилена (слева направо):
CWB/18-60-FEP – инструмент для снятия полупрово-
дящего неотделяемого экрана; 
MF2/60 - инструмент для снятия внешней оболочки и 
изоляции кабелей среднего напряжения;
PRG4/С25L283335 и PRG3 – клещи с трёхпозиционной 
головкой для снятия внешней оболочки кабелей; 
TEMPO – маркер кабельный

Монтаж концевой муфты для кабельной линий 10 кВ из сшитого полиэтилена марки под руководством 
Дениса Улимова

Подготовка кабеля к шефмонтажу опытного образца соединительной муфты холодной усадки

НАГРАЖДЕНИЯ

Татьяна ТРЕТЬЯКОВА, 
начальник ООТиЗ:

– От всей души поздрав-
ляю коллективы филиалов-
победителей и призёров и 
их руководителей с честно 

заработанными оценками деятельности. В 
последнее время становится всё сложнее 
производить расчёты и выводить результа-
ты соревнования, поскольку показателей, по 

которым производится оценка деятельно-
сти, с каждым годом всё больше и больше. 
Да и сами расчёты становятся более объём-
ными и трудоёмкими, поскольку деятель-
ность филиалов, действительно, многогран-
на, и хочется показать результат этой ра-
боты через определённые показатели. В то 
же время и ответственность за правиль-
ность выполненных расчётов достаточ-
но высокая, нельзя допустить вероятность 

ошибок. Поэтому итоги проверяются и пере-
проверяются комиссией несколько раз, да и 
разница в итоговых баллах между филиала-
ми бывает незначительной. Так, в этом году 
разница между ЛПУМГ, занявшими второе 
и третье места, составила десятые балла.
Естественно, коллективам филиалов-по-

бедителей и призёров кроме памятных куб-
ков предусмотрена выплата единовремен-
ной премии. Поздравляю!

Ключевыми показателями при оценке деятель-
ности филиалов являются обеспечение выпол-
нения производственных и финансово-эконо-
мических показателей надёжности, соблюде-
ние требований охраны труда, промышленной, 
пожарной и экологической безопасности.  Оце-
ниваются также рационализаторская деятель-
ность и дисциплина труда, эффективность ра-
боты с персоналом и обеспечение корпора-
тивных интересов. Дополнительные баллы, 
которые могут достаточно веско повлиять на 
конечный результат, приносит филиалам и ак-
тивная общественная деятельность. 

По итогам работы в 2022 году победителем 
производственного и социально-экономиче-

ского соревнования в первой группе (среди 
линейных производственных управлений ма-
гистральных газопроводов) стало Чайковское 
ЛПУМГ, в активе которого 611,5 балла. Вто-
рое место заняло Горнозаводское ЛПУМГ, на-
бравшее 601,5 балла. Немного уступило сере-
бряному призёру Березниковское ЛПУМГ – с 
суммой 601,1 балла филиал занял третье ме-
сто. Среди филиалов второй группы, набрав 
403 балла, победу одержало УАВР № 2. В бли-
жайшее время филиалам-победителям будут 
вручены памятные кубки. 

Производственное и социально-экономи-
ческого соревнование между филиалами Об-
щества проводится уже 16 лет. Долгое время 

за право называться победителями соревно-
вания конкурировали между собой лишь ли-
нейные производственные управления маги-
стральных газопроводов. Руководители вспо-
могательных филиалов, к которым относятся 
УАВР № 1, УАВР № 2, ИТЦ и УМТСиК, неод-
нократно высказывали своё желание также 
принять участие в подобном соревновании. 
Шесть лет назад для этих филиалов были 
разработаны свои критерии оценки произ-
водственной и хозяйственной деятельности. 
С того момента итоги производственного и 
социально-экономического соревнования под-
водятся по двум условным группам: к первой 
относятся все ЛПУМГ, ко второй – вспомога-
тельные подразделения. 

Анна ТАРАСОВА

В ООО «Газпром трансгаз Чайковский» подвели итоги производственного и социально-экономического 
соревнования между филиалами за 2022 год – победителями стали Чайковское ЛПУМГ и УАВР № 2.

За высокое профессиональное мастерство, 
добросовестный и безупречный труд, личный 
вклад в развитие Общества и в связи с 
юбилейной датой

ПОЧЁТНОЙ ГРАМОТОЙ ООО «ГАЗПРОМ 
ТРАНСГАЗ ЧАЙКОВСКИЙ» НАГРАЖДЕНЫ:

АСАНОВ Иван Васильевич, инженер 
по КИПиА 1 категории САМО Кунгурско-
го ЛПУМГ;

ГЛАЗЫРИН Николай Анатольевич, на-
чальник электротехнической лаборатории 
ИТЦ;

ИВШИН Сергей Геннадьевич, маши-
нист т/к 5 разряда КЦ № 5,6 ГКС № 1 Гремя-
чинского ЛПУМГ;

МАРКОВ Александр Васильевич, води-
тель автомобиля 1 класса АТЦ Можгинско-
го ЛПУМГ;

ПОПОВ Алексей Викторович, маши-
нист т/к 6 разряда КЦ № 7,8 ГКС № 4 Горно-
заводского ЛПУМГ;

ТРЯСЦЫНА Любовь Петровна, фельд-
шер высшей категории фельдшерского здрав-
пункта Воткинского ЛПУМГ.

БЛАГОДАРНОСТЬ ООО «ГАЗПРОМ
ТРАНСГАЗ ЧАЙКОВСКИЙ» ОБЪЯВЛЕНА

САДРЕТДИНОВОЙ Нине Алексеевне, 
инженеру-программисту 3 категории отдела 
администрирования локальных информаци-
онно-управляющих систем СИУС.
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Благодаря работникам трёх филиалов пред-
приятия: Инженерно-технического центра Об-
щества, Чайковского ЛПУМГ и УАВР № 1 – 
у жителей города стало больше места для про-
гулок на свежем воздухе. 

Сергей ВАВИЛОВ, начальник автоколон-
ны УАВР № 1:

– Была поставлена задача очистить за-
росший лес от ненужной поросли и валежни-
ка. Где техника не может пройти, кустарник 

вырубался вручную. Как на огороде пропололи 
грядки, вот то же самое сделали мы здесь. 

За неполных три дня внешний вид лес-
ной территории в районе бывшей ремонтно-
эксплуатационной базы флота существенно 
изменился – лес стал светлее и безопаснее. 
Чайковские газовики сделали первый шаг к 
тому, чтобы привести этот уголок природы в 
порядок. Теперь его судьба будет во многом 
зависеть от активности жителей. Есть много 
возможностей продолжить обустраивать эту 
зелёную зону.

Юлия БАШУРОВА

ЭКОЛОГИЯ

ДНИ ЭКОЛОГИИ В ПРИКАМЬЕ

В ПАМЯТЬ О ПОГИБШИХ РАСЧИСТКА «РЭБОВСКОГО» ЛЕСА

Главная цель этой международной акции – вы-
садить 27 млн деревьев в память о всех погиб-
ших в годы Великой Отечественной войны. 
Участниками акции стали работники адми-
нистрации Общества, Чайковского ЛПУМГ, 
инженерно-технического центра, культур-
но-спортивного центра и управления мате-

риально-технического снабжения и комплек-
тации предприятия. Всего руками газовиков 
в районе деревни Чумны было высажено по-
чти 9 000 саженцев ели.

Работники ООО «Газпром трансгаз 
Чайковский» ежегодно участвуют во множе-
стве экологических мероприятий и акций, и с 
каждым разом число участников растёт, ведь 
все мы любим нашу зелёную планету и хотим 
сохранить её неповторимую красоту для бу-
дущих поколений.

Юлия БАШУРОВА
Фото автора

В начале мая работники ООО «Газпром 
трансгаз Чайковский» совместно с 
представителями Чайковского лесничества 
и администрации Чайковского городского 
округа приняли участие в акции «Сад 
памяти».

В Чайковском работники ООО «Газпром 
трансгаз Чайковский» расчистили лес в 
микрорайоне «Портовый».

Совместно с Неправительственным эколо-
гическим фондом им. В.И. Вернадского, 
Пермским государственным национальным 
исследовательским университетом и адми-
нистрацией г. Перми газовики организовали 
в рамках проекта ряд экологических меро-

приятий с участием специалистов по охране 
окружающей среды предприятия. 

11 мая в ПГНИУ состоялись профориен-
тационные мероприятия для студентов вузов 
и старшеклассников школ г. Перми.  Учащи-
еся прослушали лекции о российском учё-

ном Владимире Вернадском, о работе эко-
логов ООО «Газпром трансгаз Чайковский», 
подготовке экологов в университете, задачах, 
которые решают экологи города, професси-
ях будущего, а также о работе заповедников 
Пермского края. 

После лекций школьники и студенты 
приняли участие в экологической компью-
терной олимпиаде «Экоэрудит» НЭФ им. 

В.И. Вернадского. 
12 мая работники предприятия «Газпром 

трансгаз Чайковский» приняли участие в эко-
логической акции по посадке деревьев – на ул. 
Матросова в г. Перми руками газовиков был 
высажен 31 саженец сирени.

Дмитрий АКУЛОВ
Фото автора

Представители ООО «Газпром трансгаз Чайковский» приняли участие в Днях экологии в 
Прикамье.
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На проходной нас уже встречала специалист 
по охране труда 2 категории ИТЦ Наталья 
Фадеева. Наталья Сергеевна связала свою 
жизнь с охраной труда в 2014 году и с тех 
пор ни разу не пожалела об этом. 

– Поначалу, конечно, было сложно, но чем 
больше я погружалась в свою работу, тем 
больше она мне нравилась. Своей многогран-
ностью, значимостью, ответственностью. 
На производстве нарушение правил безопас-
ности из-за самоуверенности или невнима-
тельности может обернуться травмой, 
потерей здоровья и даже жизни. Моя зада-
ча – обеспечить понимание и выполнение ра-
ботниками требований охраны труда, орга-
низовать профилактические мероприятия по 
предупреждению производственного травма-
тизма, профзаболеваний, работу по улучше-
нию условий труда.

Работу специалиста по охране труда лёг-
кой действительно не назовёшь. Необходи-
мо не только хорошо ориентироваться в зако-
нах и нормативных актах, но и разбираться в 
психологии людей, ведь круг интересов спе-
циалиста по ОТ – не только подготовка при-
казов и проверка инструкций, организацион-
ная работа, контроль соблюдения правил ОТ 
на производстве, но и постоянное взаимо-
действие с людьми. Иногда утро начинается 
с обучения работников по охране труда или 
участия в проверке знаний требований охра-
ны труда, работы с документами или ввод-
ного инструктажа по охране труда для вновь 
принятого работника. Именно с последнего 

начался для Натальи Сергеевны и этот день.
− Все вновь принятые работники ИТЦ 

проходят вводный инструктаж по охране 
труда. Сегодня это был слесарь-ремонтник 
цеха тепловодоснабжения и канализации. В 
объёме проведения вводного инструктажа 
по охране труда я ознакомила его с «Полити-
кой ПАО «Газпром» в области охраны тру-
да, промышленной и пожарной безопасно-
сти, безопасности дорожного движения», 
с Ключевыми правилами безопасности ПАО 
«Газпром», рисками в области ОТ и особен-
ностями работы в нашем филиале, а также 
с картой и протоколами специальной оцен-
ки условий труда на его рабочем месте. Мы 
рассмотрели с ним требования по правиль-
ному применению средств индивидуальной и 
коллективной защиты, безопасные методы 
и приёмы выполнения работ.

Для каждой профессии есть свои правила 
и требования, на которые акцентирует вни-
мание специалист по охране труда. В случае 
со слесарем-ремонтником – это использова-
ние исправного инструмента и оборудования.

− Я стараюсь простым языком объяснить 
требования охраны труда, которые необходи-
мо соблюдать работникам предприятия, – го-
ворит Наталья Фадеева. – Главное, что я хочу 
донести до них, что охрана труда призвана 
сделать их труд безопасным, чтобы вечером 
они вернулись домой целыми и невредимыми.

Коллегам, которые применяют спецодежду 
и спецобувь в полном объёме, Наталья Сер-
геевна всегда делает комплимент и говорит: 
«Любо-дорого посмотреть!».

После проведения вводного инструкта-
жа по охране труда мы вместе со специали-
стом по ОТ и членами постоянно действу-
ющей комиссии филиала отправились на 
комплексную проверку административно-
производственного контроля III уровня в цех 
тепловодоснабжения и канализации. В сопро-
вождении начальника цеха Алексея Уткина 
была проверена насосная станция на пред-
мет исполнения требований правил по охра-
не труда при эксплуатации объектов тепло-
снабжения и теплопотребляющих устано-
вок, а также проведён контроль применения 
работниками средств индивидуальной защи-
ты и исполнения Ключевых правил безопас-
ности ПАО «Газпром». Вместе с инженером 1 
категории по эксплуатации сооружений и обо-
рудования водопроводно-канализационного 
хозяйства Владимиром Ширкиным Наталья 
Фадеева осмотрела водопроводное сооруже-
ние для очистки воды на предмет соблюдения 
требований охраны труда при эксплуатации 
объектов водоснабжения.
− Я как специалист по охране труда про-

веряю состояние оборудования, исполнение 
требований нормативно-технических доку-
ментов по охране труда и применение работ-
никами подразделения СИЗ. Все выявленные 
несоответствия вношу в акт проверки, − по-
ясняет Наталья Сергеевна.

Сразу после проверки мы отправляемся в 
учебный класс, где специалиста по ОТ уже 
ждут работники, продолжающие обучение 
по охране труда.

− Обучение по охране труда у нас проходит 
с использованием персонального компьютера 
и программы «ОЛИМПОКС: Предприятие». В 
обучающе-контролирующей системе собраны 
все необходимые материалы для обучения: по 
оказанию первой помощи пострадавшим, по 
использованию средств индивидуальной защи-
ты, по выполнению работ повышенной опас-
ности. Работники в соответствии со свои-
ми обязанностями и видами работ, которые 

они выполняют, проходят обучение по охра-
не труда с отрывом от работы.

Одним из значимых мероприятий, органи-
зуемых в филиале, Наталья Фадеева считает 
конкурс уполномоченных по охране труда. Его 
главная цель – привлечь внимание работников 
и уполномоченных по ОТ к соблюдению тре-
бований охраны труда, призванных обезопа-
сить труд газовиков. Первый конкурс уполно-
моченных по охране труда в ИТЦ состоялся в 
2018 году, с тех пор такие конкурсы проводят-
ся в филиале регулярно. В рамках конкурса 
комиссия не только оценивает деятельность 
уполномоченных по ОТ, но и обсуждает с ни-
ми возможные ошибки, чтобы их работа стала 
качественнее. Также члены комиссии разби-
рают с конкурсантами задания и возможные 
пути их решения, подсказывают, где найти 
нормативную документацию по охране труда. 

– Нормативных документов по охране тру-
да на самом деле очень много, все их знать и 
помнить просто невозможно, но надо уметь 
ориентироваться в правовой базе, знать, 
где прописаны те или иные правила, и гра-
мотно их применять. И главный помощник 
в этом – опыт, практика, каждодневные 
наработки, − говорит Наталья Фадеева. – 
В этом году конкурс будем проводить в два 
этапа. Первый – «Конкурс журналов адми-
нистративно-производственного контроля».
В эти журналы уполномоченные лица по охра-
не труда вносят свои записи о проводимых 
проверках и выявленных несоответствиях. 
Второй этап – тестирование в программе 
«ОЛИМПОКС: Предприятие» по теме «Ока-
зание первой помощи пострадавшим». Оце-
нивать конкурсная комиссия будет по ко-
личеству выявленных несоответствий и их 
значимости. Лично для меня все участники – 
победители. Заявить о себе могут все, но от-
важиться на участие, взять на себя ответ-
ственность и показать свои знания может 
не каждый. И здорово, что в этот момент 
я могу передавать свой опыт, помогая упол-
номоченным по охране труда повышать свой 

профессиональный уровень. Также по ито-
гам конкурса участникам обязательно даёт-
ся обратная связь.

В рамках должностных обязанностей Ната-
лья Сергеевна взаимодействует не только с ра-
ботниками, начальниками подразделений, но и 
с руководством филиала. Разговор с главным 
инженером ИТЦ Сергеем Чекушковым в тот 
день как раз шёл о конкурсе уполномоченных 
по охране труда. Обсудили состав жюри и ре-
шили, какой тест участники будут решать на 
втором этапе.

Мы увидели лишь малую часть того, чем спе-
циалист по охране труда занимается ежедневно. 
− Практически каждый день совместно 

со специалистами группы по работе с персо-
налом мы участвуем в приёме новых работ-
ников и направляем их на обучение по охране 
труда. Со специалистами по организации и 
нормированию труда решаем вопросы про-
ведения специальной оценки условий труда. 
Вместе с работниками врачебного здрав-
пункта организуем медицинские осмотры. 
С начальниками структурных подразделе-
ний решаем вопросы по контролю вредных 
производственных факторов и выполнению 
«Программы производственного контроля 
по условиям труда работников». Но главное 
для меня – каждый день, при любой встре-
че стараться донести мысль о важности 
соблюдения требований охраны труда. Ведь 
дома каждого из нас ждут родные и близкие.

Познакомившись ближе с работой специа-
листов по охране труда, можно с уверенностью 
сказать, что всё, чем они занимаются, входит 
в сферу жизненных интересов и безопасности 
работников предприятия, так как напрямую ка-
сается сохранения их здоровья. Но для надёж-
ного обеспечения безопасности труда им необ-
ходимо наше общее не безразличное, не фор-
мальное, а по-настоящему заинтересованное 
отношение к соблюдению требований и по-
вышению культуры охраны труда.

Юлия БАШУРОВА

ПРОФЕССИЯ

ОДИН ДЕНЬ СПЕЦИАЛИСТА ПО ОХРАНЕ ТРУДА
В современном мире, несмотря на интенсивное развитие технологий, главным участником 
производственных процессов остаётся человек – работник, обладающий необходимыми 
знаниями, умениями и навыками. Сохранить его жизнь и здоровье – главная задача системы 
охраны труда и специалистов по охране труда, действующих во всех подразделениях 
предприятия. Чтобы узнать из чего складывается работа таких специалистов мы отправились в 
один из самых крупных филиалов ООО «Газпром трансгаз Чайковский – Инженерно-технический 
центр Общества.

Ю р и й  ВД О В И Н ,
начальник отдела 
охраны труда:

– Принятие профес-
сиональных стандартов 
для специалистов по 

охране труда утвердило важность вы-
полнения всех задач, поставленных госу-
дарством для обеспечения безопасности 
работников на производстве. А результа-
тивность внедрения Единой системы 
управления производственной безопасно-
стью, достижение текущих и перспек-
тивных целей ПАО «Газпром» и Общества, 
выполнение мероприятий для выявления 
и снижения профессиональных рисков на 
рабочих местах обеспечиваются личным 
вкладом и высокими компетенциями наших 
специалистов по охране труда.

Проведение вводного инструктажа для вновь принятого работника

Подготовка работников ИТЦ к проверке знаний по 
охране труда

Проверка насосной станции на предмет исполнения 
требований правил по охране труда совместно с 
начальником цеха ТВСиК Алексеем Уткиным

Обсуждение конкурса уполномоченных по охране труда 
с главным инженером ИТЦ Сергеем Чекушковым

Проверка актуальности срока поверки манометра 
со слесарем по КИПиА 6 разряда ЦТВСиК службы 
главного энергетика Андреем Молокотиным
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В Очёрском ЛПУМГ в сезонный пик заболе-
ваемости острыми респираторными вирус-
ными инфекциями было решено обратить-
ся к формату дистанционной игры: требова-
лось разгадывать интеллектуальные задачи 
и выполнять спортивные задания. Победи-
телем стала команда службы связи. На вто-
ром этапе в игре «Крокодил» за победу бо-
ролись 9 команд, все загаданные слова каса-
лись охраны труда. Победителем игры стали 
представители ХАИЛ. Завершающим стал 
конкурс среди уполномоченных по охране 
труда филиала. Победителем был признан 
слесарь по КИПиА 5 разряда САМО Яков 
Надейкин. Победителем в общем зачёте ста-
ла служба автоматизации и метрологическо-
го обеспечения.

В Гремячинском ЛПУМГ при поддержке 
первичной профсоюзной организации и со-
вета молодёжи для работников филиала была 
проведена интеллектуальная игра, посвящён-
ная Всемирному дню охраны труда, промыш-
ленной и производственной безопасности, а 
также безопасности дорожного движения. Ко-
манды решали музыкальные, юмористиче-
ские и логические задачи, так или иначе свя-
занные с охраной труда. Например, надо бы-
ло вспомнить опасный объект из песни Аллы 
Пугачёвой или угадать, для чего висит топор 
на подводной лодке. Победители и участни-
ки КВИЗА были награждены памятными по-
дарками от организаторов игры. 

«Элементариум» – интеллектуальная иг-
ра под таким названием состоялась в учеб-
но-производственном центре для работников 
администрации Общества. Автором вопросов 
и ведущей мероприятия стала специалист по 
охране труда 1 категории отдела по охране 
труда Оксана Белоногова. Игра состояла из 4 
раундов и 16 вопросов по темам: «Термины 
и определения охраны труда», «Рабочее вре-
мя, время отдыха», «Обучение работающих 
(инструктажи)», «Уполномоченный». 

В Бардымском ЛПУМГ прошла «Своя иг-
ра», посвящённая Дню производственной 
безопасности. Команды отвечали на вопро-
сы по темам «Охрана труда в песнях», «По-
жарная тема», «Высота», «Электробезопас-
ность», «Земляная тема», «Гражданская обо-
рона», «Газоопасная тема», «Спецодежда», 
«Огневые работы», «Безопасность дорожно-
го движения», «Охрана окружающей среды», 
«Первая помощь», «Укусы» и т.д. Заслужен-
ную победу в интеллектуальной игре одержа-
ла самая эрудированная команда службы ЭВС. 
Кроме того, в филиале состоялись соревнова-
ния среди добровольных пожарных дружин. 
Мастерство огнеборцев год от года укрепля-

ется. Лишь в одном случае судейской брига-
де пришлось наложить штрафные секунды за 
нарушение требований охраны труда при вы-
полнении забега. В командном зачёте первое 
место завоевали представители КЦ № 5,6, в 
личном зачёте победу праздновал Ильгиз Аль-
матов (КЦ № 5,6). 

В Кунгурском ЛПУМГ в спортивно-произ-
водственной игре «Форт Боярд», посвящённой 
отработке практических навыков и закрепле-
нию теоретических знаний в области произ-
водственной безопасности, приняли участие 

не только работники почти всех подразделе-
ний филиала, но и коллеги из УАВР № 2. 

В Горнозаводском ЛПУМГ к организа-
ции мероприятий, посвящённых Дню произ-
водственной безопасности, подходят осно-
вательно. Ежегодно в этот день проводят-
ся различные интеллектуальные игры, КВН, 
конкурс видеороликов инструкций и многое 
другое. В 2023 году для работников реши-
ли провести «КВЕСТ безопасности»: ко-
мандам-участницам необходимо было прой-
ти 8 испытаний, на выполнение каждого из 

Спортивно-производственная игра «Форт Боярд» (Кунгурское ЛПУМГ)

Соревнования добровольных пожарных формирований (Бардымское ЛПУМГ)

«КВЕСТ безопасности» (Горнозаводское ЛПУМГ) Игра «Крокодил» на тему охраны труда (Очёрское ЛПУМГ)

ГАЗОВИКИ «ЗА» БЕЗОПАСНОСТЬ!
Дни производственной безопасности прошли в конце апреля в администрации и филиалах ООО «Газпром трансгаз Чайковский». Разнообразные 
мероприятия – от интеллектуальных до развлекательных – позволили работникам предприятия показать свои крепкие знания в области охраны 
труда, промышленной и пожарной безопасности.

ОХРАНА ТРУДА НОВОСТИ ТРАССЫ

которых давалось 10 минут. По итогам вы-
полнения всех заданий победу одержала ко-
манда ГКС № 1.

В Чайковском ЛПУМГ прошла традици-
онная интеллектуальная игра «Великолеп-
ная семёрка». В игре приняли участие 12 ко-
манд. Разнообразные вопросы и интересный 
формат их подачи оставил хорошие впечат-
ления у работников филиала. Например, про-
звучали вопросы от руководителей управле-
ния, видео- и аудиовопросы, ребусы. Кроме 
этого, в рамках Дня производственной без-
опасности в филиале впервые прошёл фото-
конкурс «Мистер и Мисс в СИЗ», в котором 
приняли участие 13 человек. В филиале от-
мечают, что благодаря таким мероприятиям 
сплачивается коллектив. 

В инженерно-техническом центре были 
подведены итоги конкурса среди уполномо-
ченных по охране труда филиала. Лучшим 
уполномоченным по охране труда ИТЦ был 
признан слесарь-ремонтник 6 разряда службы 
главного механика Эдуард Чигвинцев. 

Все проводимые в администрации и филиа-
лах ООО «Газпром трансгаз Чайковский» ме-
роприятия были призваны ещё раз обратить 
внимание работников на важность соблюде-
ния требований охраны труда, промышлен-
ной и пожарной безопасности в рамках произ-
водственной деятельности, ведь от крепких 
знаний и их правильного применения каж-
дым работником зависит жизнь и здоровье 
не только его самого, но и коллег. 

Соб. инф.

ОЧЁРСКОЕ ЛПУМГ
На участке МГ «Ямбург – Тула I» заверше-
ны ремонтные работы. Работниками филиа-
ла совместно с бригадой УАВР № 1 устране-
ны 7 дефектов, обнаруженные по результа-
там внутритрубной диагностики. Ремонт был 
произведён в штатном режиме, единствен-
ной помехой при проведении работ стало се-
зонное бездорожье.

БАРДЫМСКОЕ ЛПУМГ
В зоне ответственности филиала ведутся 
ремонтные работы на участке МГ «Урен-
гой – Центр I» протяжённостью 31 км. По 
результатам внутритрубной диагностики 
здесь было выявлено 16 дефектов. Ремонт-
ные работы, которые ведутся работниками 
линейно-эксплуатационной службы фили-
ала и бригады УАВР № 1, должны быть за-
вершены в конце июня.

Параллельно ведётся ремонт участка МГ 
«Ямбург – Елец I» 1788–1811 км. Силами 
филиала будет произведена шурфовка 9 де-
фектных мест, после чего по результатам на-
ружного обследования выявленные дефекты 
будут устранены. Работы на этом участке га-
зопровода также планируется завершить в 
конце июня.
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В начале мая школьные и любительские команды 
встретились на стадионе «Энергия» чтобы пока-
зать своё владение мячом и побороться за звание 

лучших игроков. Организаторами мероприятия 
выступили работники культурно-спортивного 
центра предприятия. 

Среди школьных команд победу одержала 
команда школы № 7. Второе место заняли игро-
ки школы № 10. На третьем месте расположи-
лась команда школы № 11. Победителем среди 
любительских команд стала сборная «Вимакс». 
Серебро турнира завоевали газовики. Бронзу по-
лучили работники филиала ПАО «РусГидро» − 
«Воткинская ГЭС».

На церемонии награждения выступили образ-
цовый хореографический ансамбль «Солныш-
ко» и Театр танца «Вертикаль». Победителей и 
участников турнира приветствовали заместитель 
генерального директора по управлению персо-
налом Общества Виктор Путинцев и начальник 
КСЦ Евгений Мозуль. 

Победителям и призёрам были вручены ди-
пломы и кубки. Все участники соревнований 
унесли с собой положительные эмоции и жела-
ние победить в следующем году.

Игра, организатором которой выступила ОП-
ПО «Газпром трансгаз Чайковский профсо-
юз», проходила одновременно в двух форма-

тах: офлайн и онлайн. Соответственно победи-
телей также определяли отдельно в каждом из 
этих форматов.

В составе команд играли молодые специ-
алисты, работники старше 35 лет и ветераны 
Общества.

Победителем онлайн-формата стала команда 
Бардымского ЛПУМГ, второе место заняли 
представители Очёрского ЛПУМГ, на третьем 

месте команда Пермского ЛПУМГ.
В офлайн-формате победила команда 

Чайковского ЛПУМГ, второе место у сборной 
Инженерно-технического центра Общества, 
третье место заняла команда администрации 
предприятия.

Дмитрий АКУЛОВ
Фото автора

ЭХО ПРАЗДНИКА

В ЧЕСТЬ ДНЯ ПОБЕДЫ

5 мая работники и ветераны предприятия по-
чтили память погибших в годы Великой Отече-
ственной войны земляков у мемориалов на пло-
щади Победы и Аллее Славы в Чайковском. На 
торжественном митинге присутствовали бо-
лее ста работников филиалов чайковского ку-
ста предприятия – воины-интернационалисты, 
участники войны в Афганистане, Чечне и дру-
гих локальных конфликтах, а также ветераны 
Общества. 

8 мая на площади им. П.И. Чайковского 
прошёл традиционный праздник, ежегодно ор-
ганизуемый для горожан в честь Дня Победы ра-
ботниками Культурно-спортивного центра ООО 
«Газпром трансгаз Чайковский». Здесь первыми 

гостей встречали воспитанники военно-спор-
тивного клуба «Десантник». Ребята организо-
вали выставку снаряжения бойца российской 
армии. Всю экипировку желающие могли при-
мерить на себя и сделать фото на память. Так-
же юные десантники провели мастер-класс по 
разборке-сборке автомата Калашникова. 

Поисковый отряд «Звезда» представил уни-
кальные артефакты, которые были найдены 
его участниками в поисковых экспедициях в 
Псковской области, в местах участия в боях 
112-й стрелковой дивизии. 

В рамках праздника также прошла акция 
«Письмо солдату»: все желающие могли на-
писать несколько добрых слов бойцам, участ-

вующим в специальной военной операции на 
Украине. Активнее всех на эту акцию отклик-
нулись дети. 

– Я пожелала им здоровья, а ещё, чтобы всё 
это поскорее закончилось и они все вернулись 
домой, – скромно поделилась маленькая Алиса. 

Все письма были торжественно переда-
ны во время концерта военному комиссару г. 
Чайковского Дмитрию Лобанову. 

Главным гостем праздника стала ветеран Ве-
ликой Отечественной войны Нина Тимофеев-
на Гущина, которой накануне исполнилось 99 
лет. Зрители приветствовали её стоя и громко 
аплодировали. 

Свои яркие и трогательные выступления зри-
телям праздника подарили художественные кол-
лективы КСЦ и творческие коллективы города 
Чайковского, ветераны Инженерно-техническо-

го центра Общества и активисты Чайковско-
го ЛПУМГ.

В завершение концерта по доброй тради-
ции всех желающих угостили настоящей сол-
датской кашей.

9 мая работники всех филиалов Общества 
приняли участие в торжественных мероприя-
тиях, посвящённых 78-й годовщине Победы в 
Великой Отечественной войне. На митинге в 
Чайковском заместитель генерального директо-
ра по управлению персоналом Общества Вик-
тор Путинцев возложил цветы к Обелиску Сла-
вы на площади Победы.

Анна СУХОРУКОВА
Фото Анны Сухоруковой, 
Дмитрия Акулова, 
Анны Тарасовой

4 мая в Культурно-спортивном центре Общества 
состоялась интеллектуальная игра «Путь-
дорожка фронтовая», посвящённая Дню Победы.

– Пятый год представители профсоюз-
ной организации нашего предприятия по-
здравляют с Днём Победы ветеранов, 
проживающих в городе и селе, – говорит 

председатель ОППО «Газпром трансгаз 
Чайковский профсоюз» Татьяна Кузенская. 
– За это время со многими у нас сложи-
лись тёплые дружеские отношения. Ра-
дует, что большинство из них остают-
ся бодры духом, окружены вниманием и 
заботой родных и близких людей. В этом 
году цветочные композиции от объединён-
ной первичной профсоюзной организации и 
предприятия получили более 50 ветеранов. 

Вместе со специалистами ТУ Минсоц-
развития Пермского края по Чайковско-
му городскому округу активисты газо-

транспортного предприятия поздравили с 
праздником ветеранов войны и тружеников 
тыла, узников концлагерей и жителей бло-
кадного Ленинграда. Ветераны были рады 
гостям и поблагодарили газовиков за вни-
мание и заботу.

Всего в Чайковском городском округе в 
настоящее время проживают 5 ветеранов 
Великой Отечественной войны, 2 жителя 
блокадного Ленинграда, 8 узников фашист-
ских концлагерей и 240 тружеников тыла. 

Анна ТАРАСОВА

Накануне Дня Победы представители ОППО 
«Газпром трансгаз Чайковский профсоюз» и 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский» посетили 
ветеранов Великой Отечественной войны и 
тружеников тыла, проживающих на территории 
Чайковского городского округа.

ГАЗОВИКИ ПОЗДРАВИЛИ ВЕТЕРАНОВ

КУБОК ПОБЕДЫ

Работники и ветераны ООО «Газпром трансгаз Чайковский» приняли участие в мероприятиях, 
посвящённых 78-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне.

ПУТЬ-ДОРОЖКА ФРОНТОВАЯ

В Чайковском по инициативе ООО «Газпром 
трансгаз Чайковский» в третий раз прошёл турнир 
по мини-футболу «Кубок Победы». В этот раз он 
был посвящён 78-летию победы советского 
народа в Великой Отечественной войне.
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ВЕТЕРАН «МУДРОСТЬ ОБЩЕСТВА –
                 В ЗАБОТЕ О СТАРШЕМ ПОКОЛЕНИИ»

ВЫПУСК № 1 (35)

«И ПЕСНЯ ТОЖЕ ВОЕВАЛА»

МЫ ЛЮБИМ ИГРУ «ЧТО? ГДЕ? КОГДА?»

Организатором и идейным вдохновителем кон-
курса выступил Объединённый совет ветеранов 
Общества. Объединённая первичная профсо-
юзная организация предприятия и отдел соци-
ального развития подержали идею и помогли 
ей воплотиться в жизнь. 

Старт конкурсу дали ветераны филиалов 
чайковского куста ООО «Газпром трансгаз 
Чайковский». На сцене Культурно-спортивного 
центра Общества своё творчество демонстри-
ровали представители ветеранских организа-
ций Чайковского ЛПУМГ, ИТЦ, УАВР № 1, 
УМТСиК, КСЦ, СКЗ и администрации пред-
приятия. Оценивала выступление ветеранов 
конкурсная комиссия. 

По сценарию конкурсанты и зрители стали 
участниками известной телепередачи «Кино-
панорама», в роли ведущего которой выступи-
ла режиссер-постановщик КСЦ Ирина Сквор-
цова. Великолепно передав дух того времени, 
она рассказывала об истории создания филь-
мов, нелёгкой судьбе их героев. Вместе с участ-

никами мероприятия гости вспомнили люби-
мых актёров, ставшие крылатыми фразы из 
фильмов и, конечно же, песни, которые тоже 
воевали. И ветераны на сцене отлично переда-
ли дух военного времени: костюмы, танцы и 
песни, инсценировки – всё было гармонично. 

Победу в этот день одержала команда адми-
нистрации Общества, представившая инсцени-
ровку песни «Даль великая» из кинофильма 
«Любовь земная»: здесь было место и песне, 
и инсценировке, и глубокой драматургии. Вто-
рое место заняла дружная команда ветеранов 
УМТСиК, великолепно исполнивших песню 
«Пора в путь-дорогу» из кинофильма «Небес-
ный тихоход». Третье место у представителей 
ветеранской организации УАВР № 1. «Смуг-
лянка» из кинофильма «В бой идут одни ста-
рики» в исполнении ветеранов управления ни-
кого не оставила равнодушным. Остальные 
ветеранские организации были отмечены в но-
минациях. Душевная получилась встреча! До-
брая, искренняя, вселяющая надежду и веру. 

Клуб «Энтузиаст» Кунгурского ЛПУМГ 
радушно распахнул свои двери для предста-
вителей ветеранских организаций филиа-
лов пермского куста ООО «Газпром трансгаз 
Чайковский» – Пермского, Очёрского, Алмаз-
ного, Кунгурского ЛПУМГ и УАВР № 2. Побе-
ду в этом тёплом творческом конкурсе разде-
лили ветераны Кунгурского ЛПУМГ, предста-
вившие инсценировку песни «Солнце скрылось 
за горою», и Пермского ЛПУМГ, исполнив-
шие песню «22 июня». Второе место заняла 
команда ветеранов Очёрского ЛПУМГ с пес-
ней «Пора в путь-дорогу». По решению кон-
курсной комиссии, третье место было прису-
ждено двум командам: ветеранам Алмазно-
го ЛПУМГ за инсценировку песни «Ехал я из 
Берлина» и ветеранам УАВР № 2 за исполне-
ние песни «Махнём, не глядя». 

13 апреля в КСК «Прометей» Увинского 
ЛПУМГ встретились ветераны Увинского, 
Можгинского и Воткинского ЛПУМГ. Побе-
ду здесь праздновали сразу две команды – хо-

зяева площадки, увинцы, исполнившие песню 
«Вечный огонь» из кинофильма «Офицеры», и 
представители Можгинского ЛПУМГ, инсцени-
ровавшие песню «Тёмная ночь» из кинофиль-
ма «Два бойца». Второе место жюри присуди-
ло инсценировке песни «Здесь птицы не по-
ют» из кинофильма «Белорусский вокзал» в 
исполнении ветеранов Воткинского ЛПУМГ. 
Подарком для всех присутствовавших в этот 
день в зале КСК стал показ комедии «Любовь 
зла, или к гадалке не ходи…», участие в кото-
рой приняли ветераны и работники Увинско-
го ЛПУМГ. Режиссёром этой постановки вы-
ступила начальник КСК Наталья Перескокова. 

20 апреля состоялся завершающий этап 
конкурса инсценированной песни среди ве-
теранских организаций ООО «Газпром транс-
газ Чайковский». В этот день своё творчество 
показали ветераны Горнозаводского и Гремя-
чинского ЛПУМГ. Команда ветеранов Горно-
заводского ЛПУМГ, исполнившая песню «По-
ра в путь-дорогу» из кинофильма «Небесный 
тихоход», заняла первое место. Гремячинцы – 
второе с песней «Синий платочек».

Анна ТАРАСОВА

В течение марта-апреля в ООО «Газпром трансгаз Чайковский» прошёл конкурс инсценированной песни среди ветеранских организаций филиалов 
предприятия под названием «И песня тоже воевала». В преддверии Дня Победы ветераны представили свои интерпретации известных военных 
песен из советских фильмов.

Ветераны Можгинского ЛПУМГ всегда с удовольствием принимают участие в интеллектуальных 
играх. В апреле получилось сыграть дважды!

4 апреля состоялась интеллектуальная игра 
«Что? Где? Когда?» среди ветеранов филиала 
при поддержке администрации и профсоюз-
ного комитета. На игру пришло много жела-
ющих, составили 5 команд, все игровые сто-
лы были заняты участниками. Бессменной ве-
дущей, методистом клуба «Факел» Мариной 
Васильевной Поляковой, были подготовлены 
интересные вопросы из различных областей: 
истории, физики, искусства, литературы. Игра 
прошла эмоционально и оживлённо. Участни-
ки показали свои знания, расширили кругозор 
и очень интересно провели время.

5 апреля команда можгинских ветеранов 
стала участником интеллектуальной игры, ор-
ганизованной среди цехов и служб Бардым-
ского ЛПУМГ. Наша команда неоднократно 
являлась победителем интеллектуальных игр, 
но в этот раз от команды ГКС, занявшей 1 ме-
сто, нас отделило всего на 1 очко. Мы стали 
вторыми. Большое спасибо организаторам за 
интересную игру и познавательные вопросы! 

Ольга АБАШИНА,
член Совета ветеранов
Можгинского ЛПУМГ



Газ-экспресс № 9 (647). Май 2023 г. 

На конкурс съехались 82 хореографиче-
ских коллектива – представители не только 
разных регионов нашей страны, но и ближ-

него зарубежья – Белоруссии и Казахстана. 
Всего более 2 000 человек. Среди них и наш 
танцевальный коллектив ветеранов Гремя-

чинского ЛПУМГ «Вдохновение».
Организация мероприятия была на высо-

ком уровне: всё очень чётко и слаженно, на-
чиная от встречи на вокзале, размещения в 
гостинице до организации питания и про-
ведения «прогонов» на сцене.

И вот долгожданный выход. Коллективы 
выступают один за другим. Ярко освещён-
ная сцена, тёмный зал, жюри и немногочис-
ленные зрители. Момент максимальной кон-
центрации. Есть только музыка и танец. И 
эмоции, они наполняют нас энергией.

И как результат наших стараний – две до-
стойные награды: диплом лауреата II степе-
ни за «Японский танец с веерами» и диплом 
I степени за танец «Твист». Каждый участ-
ник фестиваля получил на память именной 
диплом, кубок и памятные сувениры. Руко-
водитель нашего коллектива Люция Музафа-
рова отмечена благодарственным письмом. 

В рамках фестиваля состоялось много 
интересных мероприятий: интенсивные ма-
стер-классы для детей и хореографов, по-
дробный разбор номера от компетентного 
жюри и экскурсия по городу с посещением 
Казанского Кремля и осмотром мечети Кул 
Шариф. Возвратились домой мы заряжен-
ные позитивными эмоциями, с новыми си-
лами и вдохновением!

Светлана НЕВОЛИНА,
ветеран Гремячинского ЛПУМГ

ПЕРМСКОЕ ЛПУМГ
Неизгладимое впечатление от неожиданности 
происходящего действа превзошло все ожи-
дания! Всё организовывалось руководством 
и специалистами Пермского ЛПУМГ в пол-
ной секретности от ветеранов филиала, а при-
ятный сюрприз – это всегда как фейерверк, 
волна положительных эмоций. Торжествен-
ная церемония была очень трогательной. Нас 

встретили в холле начальник управления Ри-
нат Ахметович Нурахметов, старший специ-
алист по социальной работе Надежда Влади-
мировна Гильмиярова и председатель проф-
кома Ольга Александровна Блинова.

Расположение кабинета удалённое (на 7 
этаже, рядом с актовым залом) – именно то, 
что нужно! Приветственная речь Рината Ах-
метовича была очень душевной: в каждом сло-

ве чувствовались теплота и внимание, уваже-
ние и признание трудовых заслуг ветеранов, 
единство трудового коллектива. После раз-
резания символической красной ленточки 
прошли в кабинет. Кроме мебельной обста-
новки для работы Совета ветеранов предо-
ставлен ноутбук, для связи установлен теле-
фон с городским номером, для комфорта по-
дарен электрический чайник. 

– Отблагодарить за такой подарок мы 
сможем нашей активной общественной, 
культурной и спортивной жизнью. Не под-
ведём! – пообещали ветераны Пермского 
ЛПУМГ.

УАВР № 1
Ветераны УАВР № 1 получили от руководства 
филиала долгожданный подарок – новый 
большой отдельный кабинет в ФОК «Лидер». 
Торжественное открытие прошло как положе-
но: в присутствии официальных лиц и с раз-
резанием символической красной ленточки.

Свой кабинет у ветеранов филиала был, 
но находился он на территории управления, 
и это было не совсем удобно. Теперь ветера-
ны могут собираться в своём новом кабине-
те в любое удобное для них время.  Комната 
оборудована мебелью и компьютерной тех-
никой – всё для плодотворной работы Сове-
та ветеранов.
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С НОВОСЕЛЬЕМ!

МЫ СНОВА ПОБЕДИЛИ!

ВЕТЕРАН. ВЫПУСК № 1 (35)

Начало года принесло радостные вести – ветеранские организации Пермского ЛПУМГ и УАВР № 1 
справили новоселье. Советам ветеранов этих филиалов были выделены отдельные помещения, 
где они могут собираться для организации своей деятельности, проводить мероприятия и 
общаться. Такими новостями с редакцией газеты поделились ветеран УАВР № 1 Эльвира Пьянкова 
и ветеран Пермского ЛПУМГ Ирина Турцева.

Новоселье у ветеранов Пермского ЛПУМГ

Танцевальный коллектив ветеранов Гремячинского ЛПУМГ «Вдохновение»

В новом кабинете Совета ветеранов УАВР № 1 в ФОК «Лидер»

«Это было круто! Это было классно! Это было вдохновенно!», – говорим мы, ветераны 
Гремячинского ЛПУМГ, о своём участии в Международном конкурсе-фестивале 
хореографического искусства «5 ЗВЁЗД. ФИНАЛ», проходившем в Казани.

ХОРОШО ПОГУЛЯЛИ НА МАСЛЕНИЦУ

Наши предки считали, что тот, кто радоваться 
на Масленицу не будет, рискует прожить год 
тускло и уныло. Вот и мы, ветераны Очёрского 
ЛПУМГ, решили помочь весне прогнать зиму и 
устроить весёлые гуляния. Вот для этого мы и 
собрались в музее города Очёра.

Сначала нас познакомили с историей, традици-
ями и обычаями празднования Масленицы. По-
том скоморохи и стражники с песнями и шут-
ками позвали нас на праздничные гуляния. Мы 
с азартом приступили к зарабатыванию масле-
ничной валюты (масленков).  Для этого нуж-
но было участвовать в конкурсах: битве мешка-
ми, катании на лошадях, хождении на ходулях, 
бегать наперегонки в больших лаптях с блина-
ми на спине, перетягивать канат.  Всем хотелось 
проявить себя! 

Потом мы обменяли масленки на угощение. 
До чего вкусно было – блины с ароматным чаем 
из настоящего большого самовара! Откушав 
блинов, мы получили частичку солнечного све-
та и тепла. 

Ну и в конце не обошлось без сжигания чуче-
ла Масленицы, сделанной и соломы и обряжен-
ной в яркую одежду, которая олицетворяет злую 
зиму. А мы все мечтали о том, чтобы вместе с 
чучелом сгорело всё плохое, что было в жизни. 

Потом были фотографии на память. Счастли-
вые и довольные мы разошлись по домам. Мас-
леница удалась, значит и год будет успешный!

Ветераны Очёрского ЛПУМГ


