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ГАЗ-ЭКСПРЕСС
СМОТР ПРОФЕССИОНАЛОВ

>>> стр. 4

ГОЛОСОВАНИЕ БУДЕТ ЗАОЧНЫМ

НОВОСТИ ГАЗПРОМА

Датой окончания приёма бюллетеней для го-
лосования определено 26 июня 2025 года.

Сроки приёма и способы направления 
бюллетеней для голосования

При определении кворума заочного го-
лосования и подведении его итогов будут 
учитываться голоса, представленные бюл-
летенями и сообщениями о волеизъявле-
нии, полученными до 18 часов мск 26 июня 
2025 года.

С 6 июня 2025 года акционеры могут запол-
нить электронную форму бюллетеней на сайте 
elgol.draga.ru в сети Интернет. Бюллетени, за-
полненные в бумажном виде, можно напра-
вить по почте по адресу: ПАО «Газпром», 
БОКС № 1255, Санкт-Петербург, 200961 или 
лично сдать по адресу: г. Санкт-Петербург, 
Лахтинский проспект, д. 2, к. 3, стр. 1.

Совет директоров утвердил повестку дня 
заочного голосования:

– утверждение годового отчёта Общества;
– утверждение годовой бухгалтерской (фи-

нансовой) отчётности Общества;
– утверждение распределения прибыли Об-

щества по результатам 2024 года;
– о размере дивидендов, сроках и форме их 

выплаты по итогам работы за 2024 год и уста-
новлении даты, на которую определяются ли-
ца, имеющие право на получение дивидендов;

– назначение аудиторской организации Об-
щества;

– о выплате вознаграждений за работу в со-
ставе совета директоров членам совета дирек-
торов, не являющимся государственными слу-
жащими, в размере, установленном внутрен-
ними документами Общества;

– о выплате вознаграждений за работу в 
составе ревизионной комиссии членам реви-
зионной комиссии, не являющимся государ-
ственными служащими, в размере, установ-

ленном внутренними документами Общества;
– об утверждении Устава ПАО «Газпром» 

в новой редакции;
– о досрочном прекращении полномочий 

членов совета директоров Общества;
– избрание членов совета директоров Об-

щества;
– избрание членов ревизионной комиссии 

Общества.
Совет директоров одобрил и внёс на 

рассмотрение собрания акционеров проект 
Устава ПАО «Газпром» в новой редакции. 
Необходимость корректировки Устава обу-
словлена в основном изменениями в Фе-
деральном законе «Об акционерных обще-
ствах».

Совет директоров предварительно утвердил 
годовой отчёт компании за 2024 год и годовую 
бухгалтерскую (финансовую) отчётность ПАО 
«Газпром» за 2024 год, подготовленную в со-

ответствии с российским законодательством.
Совет директоров рекомендовал собранию 

акционеров утвердить предлагаемые решения: 
не распределять прибыль ПАО «Газпром» по 
результатам деятельности в 2024 году, диви-
денды по акциям ПАО «Газпром» не объяв-
лять и не выплачивать.

Совет директоров внёс кандидатуру Об-
щества с ограниченной ответственностью 
«Финансовые и бухгалтерские консультан-
ты» (ООО «ФБК») для назначения Общим 
собранием акционеров ПАО «Газпром» ауди-
торской организацией Общества. Кандидату-
ра ООО «ФБК» была определена по результа-
там открытого конкурса.

Советом директоров также приняты реше-
ния по другим вопросам, связанным с подго-
товкой и проведением заочного голосования 
для принятия решений Общим собранием ак-
ционеров ПАО «Газпром».

Управление информации ПАО «Газпром»

Совет директоров ПАО «Газпром» установил способ принятия решений Общим собранием акционеров - заочное голосование.
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В ЛИДЕРАХ - КУНГУРСКОЕ ЛПУМГ И ИТЦ
В ООО «Газпром трансгаз Чайковский» подведены итоги производственного и социально-экономического соревнования между филиалами 
Общества по итогам деятельности в 2024 году. Победителями признаны Кунгурское ЛПУМГ и ИТЦ.

При подведении итогов соревнования меж-
ду филиалами Общества главными критери-
ями являются выполнение основных произ-
водственных и финансово-экономических по-
казателей, соблюдение требований охраны 
труда, промышленной, пожарной и экологи-
ческой безопасности, рационализаторская де-
ятельность и дисциплина труда, работа с пер-
соналом, обеспечение корпоративных интере-
сов и общественная деятельность. Победители 
определяются по наибольшему суммарному 
количеству баллов.

В соревновании принимают участие 16 

филиалов предприятия. Подведение ито-
гов подводится по двум условным груп-
пам. К первой относятся линейные произ-
водственные управления магистральных 
газопроводов, их в Обществе 12, ко вто-
рой – другие производственные фили-
алы: УМТСиК, УАВР № 1, УАВР № 2 и 
ИТЦ. Два филиала предприятия – культур-
но-спортивный центр и служба корпора-
тивной защиты участие в производствен-
ном и социально-экономическом соревно-
вании не принимают.

Победителем соревнования среди ЛПУМГ 

Общества по итогам работы в 2024 году при-
знано Кунгурское ЛПУМГ, показавшее луч-
шие результаты производственной и социаль-
но-экономической деятельности. Второе ме-
сто  заняло Березниковское ЛПУМГ, третье 
место – Горнозаводское ЛПУМГ. Лидером 
среди филиалов второй группы стал инже-
нерно-технический центр.

Победители и призёры соревнования будут 
награждены памятными кубками и отмечены 
денежным поощрением.

Анна ТАРАСОВА

Алексей ШЕРЕТОВ, начальник Кун-
гурского ЛПУМГ:

– Коллектив Кунгурского ЛПУМГ всегда 
ответственно и добросовестно решает 
поставленные задачи. Все производствен-
ные и финансовые показатели стараемся 
выполнять, каждый на своём рабочем ме-
сте делает всё от него зависящее. Работ-
ники филиала – постоянные участники всех 
спортивных и творческих мероприятий, ко-
торые проводятся в Обществе. Убеждён, 
что необходимо участвовать в обществен-
ной жизни предприятия, ведь активная жиз-
ненная позиция помогает и в производствен-
ной деятельности. Раньше нам не удавалось 
стать лидерами производственного и со-
циально-экономического соревнования сре-
ди ЛПУМГ, всегда чуть-чуть чего-то не 
хватало. Дважды филиал занимал второе 
место, было в активе и третье место. По 
итогам деятельности в 2024 году Кунгур-
ское ЛПУМГ впервые становится победи-
телем этого соревнования. По всем показа-
телям работы нам удалось набрать доста-
точное количество баллов, и удача в этот 
раз была на стороне нашего филиала. Это 
очень приятное событие для всех работни-
ков управления. Спасибо коллективу за до-
бросовестную работу и руководству Об-
щества за высокую оценку нашего труда!

Денис ЧУПИН, начальник Березни-
ковского ЛПУМГ:

– Наш филиал второй раз входит в чис-
ло призёров производственного и социально-
экономического соревнования среди ЛПУМГ 
Общества. Такого результата нам удалось 
достичь благодаря сплочённости коллекти-
ва и единому командному подходу к реше-
нию поставленных перед нами задач. Из се-
ми критериев, по которым оценивается де-
ятельность филиалов, нам удалось набрать 
максимально возможное количество баллов 
по одному из самых главных показателей – 
«Обеспечение выполнения производственных 
показателей по ЛПУМГ Общества», и мы 
этим гордимся. Это, учитывая тот факт, 
что Березниковское управление по количе-
ству работников уступает всем ЛПУМГ 
предприятия. Нам сложно конкурировать 
с другими филиалами по такому показате-
лю как «Общественная деятельность», где 
учитывается участие работников в спор-
тивных и творческих мероприятиях, проф-
союзная деятельность. Но мы стараемся и 
в этом направлении показывать неплохие 
результаты. Я рад за коллектив, что мы 
смогли снова оказаться в числе сильнейших 
филиалов нашего газотранспортного пред-
приятия. И останавливаться на достигну-
том не собираемся. По итогам работы в 
2022 году Березниковское ЛПУМГ заняло 
третье место,  по результатам деятель-
ности за 2024 год – мы вторые. Теперь нам 
надо сработать так, чтобы стать лидера-
ми производственного и социально-экономи-

ческого соревнования. У профессионально-
го коллектива филиала всё для этого есть. 
Будем работать дальше. Поздравляю  кол-
лектив с этим достойным результатом!

Рамиль АСКАРОВ, начальник Горно-
заводского ЛПУМГ:

– Коллектив Горнозаводского ЛПУМГ 
в пятый раз становится призёром произ-
водственного и социально-экономического 
соревнования среди филиалов Общества, 
набрав максимальное количество баллов по 
производственным, финансово-экономиче-
ским показателям и в общественной дея-
тельности. Конечно, это приятная оценка 
нашей работы, она добавляет сил и дальше 
работать «не жалея живота своего». Я 
благодарю своих заместителей, специали-
стов аппарата управления, профком, ру-
ководителей служб, ИТР и всех рабочих за 
добросовестное выполнение своих обязан-
ностей, за понимание сути того дела, ко-
торым мы занимаемся, пусть даже порой 
и в ущерб своим личным интересам. Друж-
ба, взаимопонимание, взаимовыручка и, ко-
нечно, чувство ответственности на всех 
этапах и направлениях работы позволяют 
коллективу достойно выполнять постав-
ленные задачи. 

Дмитрий МУРЗИН, начальник ИТЦ:
– За время проведения производствен-

ного и социально-экономического соревно-

вания коллектив инженерно-технического 
центра трижды одерживал победу. В про-
шлом году мы были буквально в шаге от 
первого места. В этот раз было большое 
желание взять реванш. У сплочённого про-
фессионального коллектива филиала всё для 
этого есть – каждый на своём  месте до-
стойно выполняет поставленные перед ним 
задачи, трудится качественно и ответ-
ственно. Все показатели производственной 
и финансовой деятельности в Инженер-
но-техническом центре Общества выпол-
нены в полном объёме. На высоком уровне 
находится работа по направлению «произ-
водственная безопасность» – решение во-
просов охраны труда, промышленной и по-
жарной безопасности и безопасности до-
рожного движения, отсутствие аварий, 
инцидентов и несчастных случаев на произ-
водстве. Активное участие работники цен-
тра принимают и в общественной жизни 
предприятия – будь то спортивные меро-
приятия или творческие, поддерживаем мы 
и социально значимые акции. Поэтому по-
беда коллектива инженерно-техническо-
го центра в производственном и социаль-
но-экономическом соревновании по итогам 
деятельности за 2024 год – закономерный 
результат работы каждого. Благодарю 
весь многочисленный коллектив инженер-
но-технического центра за отличную ра-
боту, будем и дальше держать эту высо-
кую планку! Поздравляю с победой!

ПРОИЗВОДСТВО

НОВОСТИ ТРАССЫ
ПЕРМСКОЕ ЛПУМГ
В зоне ответственности филиала ведутся 
плановые работы по капитальному ремонту 
участка 0–79 км МГ «Пермь – Горький II». По 
результатам ВТД здесь выявлено 54 дефект-
ных участка категории «А» и «Б»: наличие 
трещин и непроваров, разнотолщинные сты-
ки и аномалии кольцевого шва. Кроме того, 
обследуются технологические отверстия, по 
которым отсутствует исполнительная доку-
ментация. 

Устранение дефектов по результатам ВТД 
ведётся в тесном взаимодействии подразде-
лений УАВР № 1 и работников Пермского 
ЛПУМГ – Пермской ЛЭС, АТЦ и сварочно-
монтажного участка.

Капитальный ремонт участка разделён 
на три этапа. На первом этапе на участке 
55–79 км МГ «Пермь – Горький II» в рам-
ках энергосберегающих мероприятий были 
проведены работы по выработке газа через 
ГРС «Оханск» и ГРС «Юго-Камский», шур-
фовка, идентификация и ремонт дефектных 
участков. В период с 11 апреля по 11 мая в 
связи с весенней распутицей проведение ра-
бот было приостановлено. В это время ра-
ботники ЛЭС Пермского ЛПУМГ провели 
монтаж временной камеры запуска на 82-

м км МГ «Пермь – Горький II». Как только 
стало возможно, ремонт на участке был про-
должен.  Всего здесь было устранено 14 де-
фектных мест. 23 мая отремонтированный 
участок 55–79 км МГ «Пермь – Горький II» 
был пущен в работу. 

Параллельно шла выработка участка 27–
55 км того же магистрального газопровода 
через ГРС «Пермь-76». С 26 по 30 мая был 
выполнен комплекс работ по отключению 
этого участка, после чего работники Обще-
ства приступили к проведению капитально-
го ремонта. 

Третий этап работы – капитальный ремонт 
на участке 0–27 км газопровода – планируется 
начать 5 сентября. В рамках этих ремонтных 
работ будет продолжен ремонт оставшихся де-
фектных участков. Завершение капитального 
ремонта МГ «Пермь – Горький II» заплани-
ровано на 31 октября 2025 года.

В ближайшие месяцы работники Пермской 
и Добрянской ЛЭС будут задействованы в 
проведении капитального ремонта по монта-
жу камер запуска после замены затвора на 
участке МГ «Ямбург – Тула II» и замене кра-
нового узла и полуперемычки на 1683 км МГ 
«Ямбург – Тула I». В проведении работ так-
же будут задействованы специалисты  свароч-

но-монтажного участка Пермского ЛПУМГ 
и УАВР № 1.

БАРДЫМСКОЕ ЛПУМГ
На КЦ № 3 ГКС Бардымского ЛПУМГ ведут-
ся работы по внутритрубной диагностике тех-
нологических трубопроводов.  

Внутритрубная диагностика технологиче-
ских трубопроводов на компрессорных стан-
циях ООО «Газпром трансгаз Чайковский» 
проводится с целью определения соответ-
ствия объектов экспертизы предъявляемым 
к ним требованиям промышленной безопас-
ности, определения их технического состоя-
ния и установления срока безопасной эксплу-
атации. Для продления срока безопасной экс-
плуатации технологических трубопроводов 
цехов, а также обследования узла подклю-
чения и шлейфов, ВТД проводят представи-
тели подрядной организации ООО «ЭНТЭ» 
с помощью роботизированного сканера-де-
фектоскопа A2072 IntroScan. 

Работы на объекте начались 14 апреля. Для 
подготовки к проведению ВТД коллективом 
Бардымского ЛПУМГ были проведены рабо-
ты  по отключению цеха от действующего МГ 
«Уренгой – Центр II» и комплекс огневых ра-
бот по обеспечению доступа к местам загруз-

ки сканера-дефектоскопа.   
Вместе с этим ведётся подготовка подзем-

ной трубопроводной арматуры к проведению 
диагностического обследования и эксперти-
зе промышленной безопасности, а также под-
готовка к обследованию девяти тройников 
различного диаметра узла подключения по 
программе обследования тройников и пря-
мых врезок.

Всего в рамках внутритрубной диагности-
ки будет обследовано 1,9 км технологических 
трубопроводов. По окончании ВТД специали-
сты ООО «ЭНТЭ» предоставят технический 
отчёт, на основе которого будет проведено 
расширенное обследование технологических 
трубопроводов: вскрытие трубопроводов, сня-
тие изоляционного покрытия и подготовка те-
ла трубы к последующему проведению нераз-
рушающего контроля. 

По завершении комплекса работ подрядная 
организация подготовит заключение экспер-
тизы промышленной безопасности, в кото-
ром будет указан срок дальнейшей безопас-
ной эксплуатации технологических трубо-
проводов третьего цеха. В августе 2025 года 
силами ООО «ЭНТЭ» подобные работы бу-
дут проведены на КЦ № 2 ГКС Бардымско-
го ЛПУМГ.
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ИННОВАЦИОННЫЙ ВЕСТНИК
КАК УКРОТИТЬ ДУГУ ИЛИ НАШИ ИННОВАЦИИ В СВАРКЕ

НОВОСТИ ГАЗПРОМА

ЕСТЬ ПРОБЛЕМА
Представим, что перед нами магистральный 
газопровод, из которого вырезана дефектная 
часть трубы или катушка. Вместо вырезан-
ной сварщику необходимо приварить новую 
часть трубы. Однако, из-за намагниченно-
сти трубы, возникшей после внутритрубной 
диагностики магнитными дефектоскопами, в 
процессе сварки расплавляемый на электро-
де металл переносится только на одну из сва-
риваемых кромок. Создаётся так называемый 
процесс магнитного дутья – отклонение сва-
рочной дуги магнитным полем. Это не позво-
ляет сварщику сделать качественный сварной 
шов, который обеспечит безопасную эксплу-
атацию газопровода.

Можно, конечно, попробовать размагни-
тить трубу, но применяемые в настоящее вре-
мя методы размагничивания имеют ряд недо-
статков, самые существенные из которых – 
временные затраты и трудности установ-
ки устройств компенсации магнитного поля.

В поисках более эффективного решения 
проблемы специалисты отдела главного свар-
щика Общества взялись за разработку обору-
дования и технологии, которые дали бы воз-
можность сваривать намагниченные трубы без 
дополнительных операций по размагничива-
нию или компенсации магнитных концов труб.

БУДЕТ РЕШЕНИЕ
В период с 2019 по 2020 год специалисты 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский» зани-
мались научно-исследовательскими и опыт-
но-конструкторскими работами (НИОКР) на 
тему «Разработка технологии сварки корнево-
го слоя шва переменным («импульсным») то-
ком намагниченных труб». В результате сов-
местно с НПП «Технотрон» (г. Чебоксары) 
было подготовлено сварочное оборудование, 
разработана методика его применения, а так-
же оформлен патент.

Аппарат ДC 315.33М – промышленный ин-
верторный сварочный источник мощностью 
до 315А (ПВ 100%) с микропроцессорным 
управлением для сварки покрытым электро-
дом намагниченных трубопроводов при воз-
мущающем действии магнитного поля с ин-
дукцией не более 100 мТл (1000 Гс). Он поз-
воляет проводить сварку корневого прохода 

трубопровода переменным током повышенной 
частоты, нейтрализуя воздействие магнитного 
поля, а также заполняющих и облицовочных 
проходов в режиме постоянного тока. Систе-
ма «форсирования» контролирует поведение 
сварочной дуги, делая её мягкой, либо увели-
чивает проплавление и её давление. Аппарат 
работает при намагниченности металла тру-
бы до 1000 Гс.

Уже в 2020 году после успешно проведён-
ных испытаний Обществом было получено 
разрешение на допуск к применению в ПАО 
«Газпром» технологии сварки корневого слоя 
шва переменным («импульсным») током на-
магниченных труб. Был разработан стандарт 
организации, регламентирующий сварку и 
неразрушающий контроль сварных соеди-
нений, технологию сварки корневого слоя 
шва намагниченных труб, который был со-
гласован с профильным департаментом ПАО 
«Газпром». 

Внедрение аппарата ДC 315.33М при 
монтаже и ремонте газопроводов позволи-
ло отказаться от использования компенсато-
ров магнитного потока. Это помогло сокра-
тить время на сварку намагниченного стыка 
за счёт исключения одной технологической 
операции и нивелировать необходимость об-
служивания, ремонта и обновления размагни-
чивающихся комплектов (поясов).

Как уже было сказано, особенностью раз-
работанной технологии является использо-
вание переменного («импульсного») свароч-
ного тока. Согласно нормативным докумен-
там ПАО «Газпром» в процессе сварки таким 
током необходимо использовать электроды с 
основным видом покрытия. Но в ходе рабо-
ты над НИОКР и СТО этот вопрос был пере-
смотрен и получено разрешение применять 

электрод со смешанным типом покрытия ру-
тил-основное.

В 2022 году был осуществлён переход 
с японских производителей электродов на 
отечественные ОК 53.70. Этот переход был 
непростым, но специалисты нашли решение, 
позволившее и с отечественными электродами 
стабильно добиваться хороших сварных швов. 

На электродах поиск аналогов компонен-
тов отечественного производства не закончил-
ся. Изначально сварочный аппарат комплек-
товался коаксиальными кабелями, оснащён-
ными экраном, предотвращавшим потерю 
импульсного тока. В связи с отсутствием 
отечественных альтернатив столь важный 
компонент был заменён на кабельный жгут 
из неэкранированных сварочных кабелей 
(прямой и обратный) типа КГХЛ, соединён-
ных кабельными стяжками с шагом не менее 
500 мм. Таким образом достигается взаим-
ное экранирование прямого и обратного ка-
беля, а потери сварочного тока не влияют на 
работу сварщика.

И РАЗВИТИЕ
В период с 2021 по 2022 год работники Об-
щества провели все необходимые действия 
по включению оборудования в Реестр инно-
вационной продукции для внедрения в ПАО 
«Газпром». В 2024 году была утверждена Про-
грамма внедрения для включения в План ме-

роприятий по внедрению в ПАО «Газпром» 
инновационной продукции. Расчётный эконо-
мический эффект от внедрения составит по-
рядка 70 млн руб. за 10 лет.

С 2021 по 2024 год четыре источника ДС 
315.33М активно эксплуатировались свароч-
но-монтажным участком ЛЭС Чайковско-
го ЛПУМГ. За это время было выполнено 
196 стыков, сваренных при ремонте врез-
кой катушки диаметром 1420 мм при про-
ведении ремонтов магистральных газопро-
водов после проведения внутритрубной де-
фектоскопии.

Отлично проделанная специалистами Об-
щества «Газпром трансгаз Чайковский» и 
ООО НПП «Технотрон» работа по разработке 
источника для сварки корневого слоя шва 
переменным («импульсным») током намаг-
ниченных труб дала значительный импульс 
инженерам и конструкторам к разработке 
новых или улучшенных сварочных аппара-
тов, призванных сделать ремонтные работы в 
условиях трассы эффективней и безопасней.

В июне 2024 года на производственной 
площадке УАВР № 3 Общества «Газпром 
трансгаз Екатеринбург» прошли сравнитель-
ные испытания оборудования ДС 315.33М и 
источника УРАЛ-Мастер-300 (07) при монта-
же катушки диаметром 820 мм с уровнем на-
магниченности до 800 Гс. Результаты нераз-
рушающего контроля швов, сделанных этими 
сварочными аппаратами, в сравнении оказа-
лись положительными. Источник УРАЛ-Ма-
стер-300 (07) можно назвать аналогом ДС 
315.33М.

В августе того же года на базе УАВР Об-
щества «Газпром трансгаз Санкт-Петербург» 
состоялись ещё одни сравнительные испы-
тания оборудования ДС 315.33М и обору-
дования ИСТ-201 – совместной разработки 
ООО «Газпром трансгаз Томск», Нацио-
нального исследовательского Томского го-
сударственного университета и ООО «Сва-
рочные системы переменного тока». Одна-
ко, по итогам этих испытаний специалисты 
ООО «Газпром-ВНИИГАЗ» пришли к выво-
ду, что оборудование ИСТ-201 не является 
аналогом ДС 315.33М.

Инновационная разработка специалистов 
Общества – яркий пример того, как новые 
технологии могут  вывести сварку на новый 
уровень,  позволяющий выполнять сварочные 
процессы в короткие сроки с минимальными 
трудозатратами и максимальным результатом.

Александр ГУСЕВ

Инновационная деятельность — стратегически важный компонент развития предприятия. Это как никто знают специалисты отдела главного 
сварщика ООО «Газпром трансгаз Чайковский», которые постоянно работают над повышением эффективности процессов сварки труб 
магистральных газопроводов Общества при сохранении высокого качества сварных соединений. За последние пять лет три инновационные 
разработки предприятия в этом направлении были включены в реестр инновационной продукции для внедрения в дочерних обществах ПАО 
«Газпром». Одна из них — оборудование для сварки корневого слоя шва намагниченных труб переменным («импульсным») током.

Сварочный аппарат ДС 315.33М

Испытания источников ДС 315.33М и УРАЛ-
Мастер-300 (07) на базе УАВР № 3 Общества 
«Газпром трансгаз Екатеринбург»

«ГАЗПРОМ» ПРОДОЛЖАЕТ РАБОТЫ ПО РАЗВИТИЮ ГАЗОСНАБЖЕНИЯ И ГАЗИФИКАЦИИ РЕГИОНОВ

Возможность перейти на сетевой газ полу-
чили 6,7 тыс. домовладений и 40 котельных. 
Для этого «Газпром»  построил 96 межпо-
селковых и внутрипоселковых газопрово-
дов. В том числе в апреле построен меж-
поселковый газопровод к семи населённым 
пунктам Калужской области – деревням 
Брюхово, Дураково, Никитск, Свердлово, 
Тишинино, сёлам Никитское  и Передел 
(Медынский район).

В Псковской области сетевой газ впервые 
пришёл в Пушкиногорский район: «Газпром» 
запустил в работу газопровод-отвод с газо-
распределительной станцией (ГРС) «Пуш-

кинские горы», а также газопровод от ГРС 
в р.п. Пушкинские горы. Всего в перспекти-
ве газопровод-отвод и ГРС будут снабжать 
газом шесть населённых пунктов района.

Работы по развитию газоснабжения и га-
зификации ведутся в 72 субъектах РФ в рам-
ках программ на 2021–2025 годы.

В настоящее время «Газпром» формиру-
ет программы развития газоснабжения и га-
зификации российских регионов на 2026–
2030 годы.

Реализация программ обеспечит  основ-
ной вклад в достижение 100-процентной 
технически возможной сетевой газифика-

ции субъектов РФ к 2030 году. Задача по-
ставлена Президентом России Владимиром 
Путиным.

В том числе впервые будут подписаны 
программы с Красноярским краем, Еврейской 
автономной областью и Мурманской обла-
стью.

В Хабаровском крае завершается строи-
тельство газопроводов-отводов для перепод-
ключения потребителей газопровода «Оха – 
Комсомольск-на-Амуре» к газопроводу «Са-
халин – Хабаровск – Владивосток».

Планируется, что объекты будут запуще-
ны в работу летом 2025 года. Одновременно 
«Газпром» занимается заключением долго-
срочных договоров на поставку газа потре-
бителям. Подключение потребителей регио-

на к инфраструктуре «Газпрома» повысит 
надёжность их газоснабжения. 

Управление информации ПАО «Газпром»

55 российских населённых пунктов в семи федеральных округах газифицировал «Газпром» в 
январе-апреле 2025 года.
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СМОТР ПРОФЕССИОНАЛОВ

НАГРАЖДЕНИЯ

ФЕСТИВАЛЬ ТРУДА

В конце мая в Чайковском состоялся Фестиваль труда ООО «Газпром трансгаз Чайковский», в 
рамках которого 50 работников предприятия — представители 6 профессий боролись за звание 
лучших в своём деле.

Открывая девятый по счёту Фестиваль труда 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский», заме-
ститель генерального директора по управле-
нию персоналом Общества Виктор Путинцев 
отметил важность подобных мероприятий, так 
как они дают возможность работникам про-
демонстрировать своё профессиональное ма-
стерство, а также поделиться опытом работы 
в жёстких условиях трассы.

В Учебно-производственном центре Обще-
ства за звание лучшего специалиста техноло-
гических сетей передачи данных боролись 11 
работников из 10 линейных производствен-
ных управлений магистральных газопрово-
дов и Инженерно-технического центра Обще-
ства. Они проверяли свои знания в теории и 
на практике в компьютерном классе центра. 
Лучшим по профессии стал инженер 1 кате-
гории Алмазного ЛПУМГ Иван Мережников.

– По итогам конкурса хочется сказать, 
что есть победители, но нет побеждённых, – 
отметил заместитель начальника службы 
связи Николай Витушкин. – Те, кто не занял 
призовые места, получили огромный опыт и 
самое ценное – смогли пообщаться с коллега-
ми из других филиалов и обменяться опытом.

Местом проведения конкурсов профмастер-
ства для представителей ещё 5 профессий стал 
Инженерно-технический центр Общества. 

На полигоне учебно-производственного 
центра встретились 12 монтёров по защите 
подземных трубопроводов от коррозии из 12 
линейных производственных управлений ма-
гистральных газопроводов предприятия. Не-

посредственное участие в разработке, прове-
дении и оценке конкурсных испытаний для 
представителей этой профессии принимали 
специалисты лаборатории комплексной за-
щиты от коррозии, электротехнической ла-
боратории и медицинской службы ИТЦ. Осо-
бый вклад в организацию конкурса внёс учеб-
но-производственный центр. По результатам 
трёх конкурсных дней победу одержал монтёр 
по защите подземных трубопроводов от кор-
розии 5 разряда Чайковского ЛПУМГ Алек-
сандр Колегов.

– Хочу пожелать вам терпения в вашей 
непростой профессии, – сказал, обращаясь 
у участникам конкурса, начальник произ-
водственного отдела защиты от коррозии 
Алексей Куртаев. – Насколько она сложна, 
вы знаете не понаслышке. Мы ценим каждо-
го из вас за ту работу, которую вы выполня-
ете, несмотря на непогоду, праздничные или 
выходные дни. Благодарим за ваш ежеднев-
ный добросовестный труд.

В аттестационном пункте сварщиков про-
ходили конкурсные испытания электрогазо-
сварщики и дефектоскописты филиалов Об-
щества. Участников ожидали сложные прак-
тические задания и интересные вопросы в 
теоретической части. По итогам конкурсных 
испытаний среди 5 дефектоскопистов лучшим 
по ультразвуковому контролю был признан де-
фектоскопист рентгеногаммаграфирования 6 
разряда УАВР № 1 Павел Бабушкин, лучшим 
по радиографическому контролю – дефекто-
скопист рентгеногаммаграфирования 6 разря-

ЛУЧШИЙ СПЕЦИАЛИСТ 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ СЕТЕЙ 

ПЕРЕДАЧИ ДАННЫХ

1 Иван МЕРЕЖНИКОВ
Алмазное ЛПУМГ

2 Василий СОКРУТА
Чайковское ЛПУМГ

3 Евгений ФИЛИППОВ
Увинское ЛПУМГ

ЛУЧШИЙ МОНТЁР ПО ЗАЩИТЕ 
ПОДЗЕМНЫХ ТРУБОПРОВОДОВ ОТ 

КОРРОЗИИ

1 Александр КОЛЕГОВ
Чайковское ЛПУМГ

2 Михаил ЦВЕТОВ
Кунгурское ЛПУМГ

3 Александр ПЕРМЯКОВ
Увинское ЛПУМГ

За большой личный вклад в развитие газовой 
промышленности, многолетний 
добросовестный труд и в связи с юбилейной 
датой

ПОЧЁТНОЙ ГРАМОТОЙ ПАО «ГАЗПРОМ» 
НАГРАЖДЕНЫ:

ГОРЕТОВА Елена Анатольевна, бух-
галтер 1 категории УКГ Горнозаводского 
ЛПУМГ;

ТУБАТОВ Рамиль Раухатович, слесарь 
по КИПиА 6 разряда САМО Бардымского 
ЛПУМГ;

ТУКАЧЕВ Андрей Александрович, инже-
нер группы оценки состояния ГПА ЛКДО 

службы диагностики объектов магистраль-
ных газопроводов ИТЦ.

За высокое профессиональное мастерство, 
добросовестный и безупречный труд, личный 
вклад в развитие Общества и в связи с 
юбилейной датой

ЗВАНИЕ «ВЕТЕРАН ООО «ГАЗПРОМ 
ТРАНСГАЗ ЧАЙКОВСКИЙ» ПРИСВОЕНО 

ЛАЗАРЕВОЙ Наталье Геннадьевне, ве-
дущему экономисту финансового отдела.

За высокое профессиональное мастерство, 
добросовестный и безупречный труд, личный 

вклад в развитие Общества и в связи с 
юбилейной датой

ПОЧЁТНОЙ ГРАМОТОЙ ООО «ГАЗПРОМ 
ТРАНСГАЗ ЧАЙКОВСКИЙ» НАГРАЖДЕНЫ:

КАЗАКОВ Игорь Александрович, руково-
дитель группы сопровождения эксплуатации 
и развития локальных информационно-управ-
ляющих систем Алмазного ЛПУМГ;

МИНГАЛЕЕВ Сабир Раисович, электро-
монтёр по ремонту и обслуживанию электро-
оборудования 6 разряда участка ЭСиРЗ служ-
бы ЭВС Пермского ЛПУМГ;

ТИТОВ Михаил Геннадьевич, начальник 
СПО Кунгурского ЛПУМГ;

УСМАНОВ Альберт Талгатович, инже-
нер 1 категории участка ЭСиРЗ службы ЭВС 
Можгинского ЛПУМГ. 

За значительный вклад в развитие 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский», 
профессионализм, мастерство, многолетний 
добросовестный труд, в связи с завершением 
трудовой деятельности и выходом на пенсию

ПОЧЁТНОЙ ГРАМОТОЙ ООО «ГАЗПРОМ 
ТРАНСГАЗ ЧАЙКОВСКИЙ» НАГРАЖДЕНА

ПЕРЕПЕЛОВА Ольга Егоровна, стар-
ший делопроизводитель Ижевской ЛЭС 
Воткинского ЛПУМГ.
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да УАВР № 1 Алексей Бурнышев.
Среди 6 электрогазосварщиков механизи-

рованной сварки самозащитной порошковой 
проволокой лучшим стал электрогазосварщик 
6 разряда ИТЦ Виталий Гусев. По итогам кон-
курсных дней из 15 участников лучшим элек-
трогазосварщиком ручной дуговой сварки по-
крытым электродом был признан электрогазо-
сварщик 6 разряда ИТЦ Иван Андреев.

– Хочется поблагодарить организаторов, 
волонтёров, всех, благодаря кому этот фе-
стиваль получился просто фееричным. Все 
проблемы решались на ходу, быстро и чёт-
ко, – отметил начальник отдела главного свар-
щика – главный сварщик Алексей Котоломов.

Награждали победителей и призёров Фе-
стиваля труда заместитель генерального ди-
ректора по эксплуатации газопроводов Об-
щества Станислав Трапезников и начальни-
ки профильных производственных отделов.

– Я считаю, что все специалисты, кото-
рые работают на предприятии, – профес-

сионалы с большой буквы, – подчеркнул Ста-
нислав Трапезников. – Конкурсы профессио-
нального мастерства мы проводим, чтобы 
определить самых лучших. Не останавли-
вайтесь, продолжайте участвовать в кон-
курсе, делитесь опытом с коллегами.

Большое впечатление на участников цере-
монии награждения произвёл номер сводно-
го ансамбля «Судорога электрода» имени на-
чальника отдела главного сварщика – главно-
го сварщика Алексея Юрьевича Котоломова, 
куда вошли электрогазосварщики – участни-
ки конкурса профессионального мастерства 
и воспитанницы народного ансамбля танца 
«Малахит» Культурно-спортивного центра 
Общества. Танец «Комарочки» стал ярким фи-
нальным аккордом Фестиваля труда. Не зря 
говорят, что сварщик – профессия творческая!

Юлия БАШУРОВА
Фото Юлии БАШУРОВОЙ, 
Дмитрия АКУЛОВА

ЛУЧШИЙ ДЕФЕКТОСКОПИСТ 
ПО УЛЬТРАЗВУКОВОМУ 

КОНТРОЛЮ

1 Павел БАБУШКИН
УАВР № 1

2 Николай ПОПОВ 
УАВР № 2

3 Андрей ЧЕПКАСОВ 
УАВР № 1

ЛУЧШИЙ ДЕФЕКТОСКОПИСТ 
ПО РАДИОГРАФИЧЕСКОМУ 

КОНТРОЛЮ

1 Алексей БУРНЫШЕВ 
УАВР № 1

2 Виктор ПОСПЕЛОВ
УАВР № 1

3 Денис КИПЕРЬ
УАВР № 2

ЛУЧШИЙ 
ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 

(СПОСОБ СВАРКИ РД)

1 Иван АНДРЕЕВ 
ИТЦ

2 Дмитрий КУСАКИН
Горнозаводское ЛПУМГ

3 Сергей МОРОЗОВ 
Увинское ЛПУМГ

ЛУЧШИЙ 
ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 
(СПОСОБ СВАРКИ МПС)

1 Виталий ГУСЕВ 
ИТЦ

2 Николай СТЕПАНОВ 
ИТЦ

3 Алексей ХАРИН 
УАВР № 1
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«ФАКЕЛ» ТВОРЧЕСКИХ ПОБЕД
Творческие коллективы и исполнители ООО «Газпром трансгаз Чайковский» вновь стали лауреатами  корпоративного фестиваля «Факел» ПАО «Газпром».

С 11 по 17 мая в Санкт-Петербурге прошёл 
финальный тур X юбилейного фестиваля «Фа-
кел» самодеятельных творческих коллективов 
и исполнителей дочерних обществ и органи-
заций ПАО «Газпром». В  нём  приняли уча-
стие 44 делегации из 43 дочерних обществ 
Газпрома, в 2024 году прошедшие предвари-
тельный отбор в двух зональных турах в Сама-
ре и Бишкеке, и делегация Китайской Нацио-
нальной Нефтегазовой Корпорации. Участни-
ками фестиваля стали также гости из Сербии 
и Республики Узбекистан. В этот раз «Факел» 
объединил 7 стран.

В составе творческой делегации ООО «Газ-
пром трансгаз Чайковский» на фестивале вы-
ступали сильнейшие коллективы предприя-
тия: Образцовый хореографический ансамбль 
«Солнышко» (КСЦ), дуэт бальников – Тимо-
фей Семёнов и Ангелина Леушина (админи-
страция Общества), ансамбль русской пес-
ни «Забава» (КСЦ), мужской вокальный ан-
самбль «Аккорд-LIFE» (Можгинское ЛПУМГ) 

и Театр танца «Вертикаль» (КСЦ). В конкур-
се «Юный художник» участвовала Мария Ре-
шетникова (Увинское ЛПУМГ).

Наши артисты и художница сделали всё 
возможное, чтобы достойно представить ООО 
«Газпром трансгаз Чайковский». Вложив в 
свои выступления не только талант и мастер-
ство, но и душу, они покорили сердца зри-
телей и жюри и стали лауреатами фестиваля. 

Кроме того, специальный приз оргкомите-
та фестиваля «Факел» был вручён руководи-
телю Театра танца «Вертикаль» Ольге Юго-
вой и руководителю ансамбля русской песни 
«Забава» Ольге Юшковой.

Поздравляем творческие коллективы Обще-
ства с высокими результатами и желаем даль-
нейших творческих побед и успехов! 

Ксения САЛЬНИКОВА
Фото Антона ШИРИНИНА, 
Дмитрия АНДРЕЕВА, 
Марии ЕЖОВОЙ

Ансамбль русской песни «Забава» Спецпризами Фестиваля награждены Ольга Юшкова и Ольга Югова Мужской вокальный ансамбль «Аккорд Life»

Образцовый хореографический ансамбль «Солнышко»

Итоги выступления творческой де-
легации Общества на X юбилейном 
фестивале «Факел» ПАО «Газпром»:

1 место - Образцовый хореогра-
фический ансамбль «СОЛНЫШКО» 
(КСЦ) 

1 место - мужской вокальный ан-
самбль «АККОРД-LIFE» (Можгинское 
ЛПУМГ) 

1 место  в конкурсе «Юный худож-
ник» - Мария Решетникова (Увинское 
ЛПУМГ) 

2 место - ансамбль русской песни 
«ЗАБАВА» (КСЦ)

2 место - Театр танца «ВЕРТИКАЛЬ» 
(КСЦ)

3 место - танцевальный дуэт Тимо-
фея Семёнова и Ангелины Леушиной 
(Администрация)

Евгений МОЗУЛЬ,  начальник КСЦ, 
руководитель творческой делегации Об-
щества:

– В этот раз финал фестиваля «Факел» 
проходил в Санкт-Петербурге, культурной 
столице России. Нашей делегации удалось 
не только успешно выступить, но и найти 
время на экскурсию по центру города, по-
смотреть красоты Невы, архитектурные 
объекты и даже исполнить свои конкурсные 
номера на Дворцовой площади и на самой 
высокой площадке Питера – небоскрёбе 
Лахта-центра.
Искренне рад за Марию Решетникову, 

которая стала победительницей конкурса 
«Юный художник». Проанализировав ито-
ги предыдущего фестиваля, мы внесли изме-
нения в порядок отбора рисунков детей на 
конкурс и это дало свои результаты.
Творческий номер «Дети Родины» Ангели-

ны Леушиной и Тимофея Семёнова получился 
очень интересным, со смыслом, и исполнение 
было на высоте. Но, на наш взгляд, танец 
заслуживает гораздо более высокой оценки.
Ансамбль русской песни «Забава» и Те-

атр танца «Вертикаль» столкнулись с не-
вероятно высокой конкуренцией в своих но-
минациях, но, несмотря на это, достой-
но выступили и своими яркими номерами и 

профессиональным исполнением заслужили 
громкие аплодисменты зрителей и коллег.
Очень тепло были приняты и зрителями, 

и членами жюри выступления Образцово-
го хореографического ансамбля «Солныш-
ко» и мужского вокального ансамбля «Ак-
корд-LIFE». Закономерный итог – первые 
места в своих номинациях.
Рады за наших педагогов – руководителя 

Театра танца «Вертикаль» Ольгу Югову и 
руководителя ансамбля русской песни «За-
бава» Ольгу Юшкову, которые были награ-
ждены специальным призом оргкомитета 
мероприятия за большой  вклад в развитие 
корпоративной культуры ПАО «Газпром» и 
активное участие в организации и проведе-
нии фестиваля.
Фестиваль «Факел» всегда заряжает 

нас энергетикой творчества, вдохновения, 
дружбы и взаимной поддержки делегаций, 
друзей из разных уголков нашей страны. 
Вдохновлённые и наполненные новыми иде-
ями, мы вернулись домой и уже начали под-
готовку  к следующему туру фестиваля.
Слова благодарности от имени участни-

ков выражаю генеральному директору пред-
приятия Алексею Владимировичу Олейнико-
ву, председателю профсоюзной организации 
Общества Татьяне Викторовне Кузенской 

за поддержку коллективов на фестивале, а 
также начальнику отдела социального раз-
вития Сергею Владимировичу Латышеву за 
вклад в развитие корпоративной культуры 
Общества. 

Марина СТЕПАНЕНКО, руководитель 
Образцового хореографического ансамб-
ля «Солнышко»:

– Наши малыши были самыми юными 
участниками в своей номинации. Не взирая 
на это, они показали себя настоящими геро-
ями, выступили безукоризненно, вызвав бу-
рю положительных эмоций и аплодисмен-
ты зрителей.

Мария ЛЕУШИНА, руководитель тан-
цевальной пары Ангелины Леушиной и 
Тимофея Семёнова:

– Я очень довольна выступлением ребят. 
Их номер был очень эмоциональным, о Роди-
не, и получил множество зрительских апло-
дисментов и тёплых отзывов. Дети стан-
цевали на одном дыхании, до слёз, до мура-
шек. Для нас это было очень важно.

Андрей КОРОБКИН, руководитель и 
участник ансамбля «Аккорд Life»:

– В составе нашего коллектива четве-

ро мужчин: Алексей Марков, Константин 
Пустобаев, Алексей Севастьянов и я. От-
личительной особенностью квартета яв-
ляется то, что мы поём а капелла. Испол-
нять композиции без музыки очень слож-
но, поэтому коллективы, подобные нашему, 
большая редкость.
Все мы работаем в разных организаци-

ях и собраться на репетиции проблематич-
но. Перед конкурсом встречались букваль-
но 5-6 раз.  
С Алексеем Марковым и Алексеем Сева-

стьяновым мы знакомы давно – со времён 
учёбы в Глазовском педагогическом универ-
ситете. Номер, который мы исполнили на 
«Факеле», родился в годы нашего студенче-
ства. Сложнее всего при подготовке при-
шлось Константину Пустобаеву, человеку 
без музыкального образования и подготов-
ки. Он всё выучил и отлично справился со 
своей задачей. 
Своё участие в фестивале «Факел» мы 

запомним навсегда. Мы выступали в самой 
тёплой атмосфере, был идеальный звук, не-
вероятная энергетика и, конечно, звёздный 
состав жюри! Спасибо всем, кто поддер-
живал нас – зрителям, организаторам фе-
стиваля. Это был настоящий праздник 
творчества! 

Юный художник Мария Решетникова Танцевальный дуэт Тимофея Семёнова и Ангелины Леушиной Театр танца «Вертикаль»
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МАЙСКИЙ САЛЮТ

НИКТО НЕ ЗАБЫТ, НИЧТО НЕ ЗАБЫТО
В преддверии юбилея Победы представители 
ОППО «Газпром трансгаз Чайковский профсо-
юз» и работники предприятия поздравили ве-
теранов Великой Отечественной войны и труже-
ников тыла. В рамках корпоративной акции «До-
бро до двери» волонтёры навестили ветеранов 
и вручили им цветочные композиции и подар-
ки. Активисты предприятия совместно со спе-
циалистами территориального управления Мин-
соцразвития Пермского края по Чайковскому 
городскому округу побывали в гостях у труже-
ников тыла, жителей блокадного Ленинграда, уз-
ников фашистских концлагерей и детей войны.

К Дню Победы работники филиалов Обще-
ства: Чайковского, Воткинского, Можгинско-
го ЛПУМГ – привели в порядок обелиски и 
памятники воинам-землякам погибшим в го-
ды Великой Отечественной войны.

В начале мая в селе Фоки Чайковского го-
родского округа состоялось торжественное 
открытие обновлённого обелиска героям Ве-
ликой Отечественной войны. Помощь в ре-
конструкции памятника жителям села оказали 
предприятие «Газпром трансгаз Чайковский» 
и ОППО «Газпром трансгаз Чайковский проф-
союз». Работы по реконструкции обелис-
ка и благоустройству прилегающей к нему 
территории начались в 2024 году благода-
ря участию активистов села в конкурсе со-
циальных проектов ООО «Газпром трансгаз 

Чайковский» «Живи ярко!». Однако, после 
выезда работников Общества на место рас-
положения памятника, стало понятно, что в 
рамках одного проекта весь объём работ вы-
полнить не удастся. Было принято решение 
привлечь дополнительные силы и средства 
для установки информационной стелы, об-
лицовки самого памятника и устройства но-
вой лестницы. К 80-летию Победы эти рабо-
ты были выполнены.

В ЧЕСТЬ ДНЯ ПОБЕДЫ
В канун юбилея Победы и 9 Мая  работники 
всех филиалов Общества участвовали в торже-
ственных митингах и возложении цветов к па-
мятникам воинам-землякам, павшим в боях за 
Отечество. Прошли по улицам своих городов 
и посёлков в составе «Бессмертного полка». 

В Чайковском в церемонии возложения цве-
тов к Вечному огню от лица коллектива ООО 
«Газпром трансгаз Чайковский» принял уча-
стие заместитель генерального директора по 
управлению персоналом Общества Виктор 
Путинцев.

Финальным аккордом прохождения рас-
чётов механизированных колонн в рамках Па-
рада Победы в городе Перми стал проезд отре-
монтированного работниками ООО «Газпром 
трансгаз Чайковский» до ходового состоя-
ния легендарного танка Т-34, участвовав-
шего в боях Великой Отечественной войны. 

Этот танк является частью мемориального 
комплекса 16-й Гвардейской танковой диви-
зии в посёлке Марковском. В апреле 2025 го-
да он был снят с постамента и силами работ-
ников двух филиалов Общества – УАВР № 1 
и ИТЦ – подготовлен для участия в параде в 
честь 80-летия Победы. За месяц специали-
сты газотранспортного предприятия восста-
новили оригинальный двигатель и радиато-
ры танка, отремонтировали систему охлажде-
ния и  полностью заменили электропроводку. 

Работники Культурно-спортивного цен-
тра Общества подготовили и провели для жи-
телей Чайковского городского округа большое 
праздничное мероприятие «Победа – вчера, 
сегодня, навсегда!». Для гостей праздника 
на площади П.И. Чайковского перед Домом 
культуры КСЦ были организованы разнооб-
разные  познавательные площадки. Здесь же-
лающие могли познакомиться с аварийно-
спасательной и пожарной машинами, сфото-
графироваться с автомобилем времён войны 
ГАЗ-67. Представители клуба военно-спортив-
ной подготовки «Меркурий» в рамках интерак-
тивной выставки демонстрировали обмунди-
рование и снаряжение современного россий-
ского солдата. Информационно-выставочный 
центр ООО «Газпром трансгаз Чайковский» 
представил выставку артефактов времён Ве-
ликой Отечественной войны, найденных ра-
ботниками предприятия во время участия в во-

енно-патриотической акции «Вахта Памяти».
Гости праздника писали письма для участ-

ников специальной военной операции и про-
бовали плести  маскировочные сети. Особой 
популярностью у взрослых и детей пользова-
лась реконструкция работы служебных собак, 
используемых в армии, от Клуба кинологов и 
любителей собак «Спортдог». Жители города 
узнали, как выглядели собаки-миноискатели, 
собаки-истребители танков, собаки-санита-
ры, собаки-диверсанты, пограничные собаки.

На главной сцене праздника выступили 
творческие коллективы КСЦ и воспитанни-
ки студии эстрадного вокала «Сияние». На-
чальник КСЦ Евгений Мозуль вручил благо-
дарственные письма ветеранам ООО «Газ-
пром трансгаз Чайковский», которые плетут 
маскировочные сети для участников специ-
альной военной операции.

ПАМЯТЬ СЕРДЦА
В рамках праздничного мероприятия «По-
беда – вчера, сегодня, навсегда!» на пл. П.И. 
Чайковского была представлена и фотовы-
ставка с портретами и воспоминаниями детей 
войны. Эта выставка стала частью реализации 
проекта «Детство, опалённое войной», ини-
циаторами которого выступили ОППО «Газ-
пром трансгаз Чайковский профсоюз», служ-
ба по связям с общественностью и СМИ и 
КСЦ ООО «Газпром трансгаз Чайковский». 
В рамках проекта волонтёрами – работни-
ками предприятия были записаны 27 интер-
вью детей войны, проживающих на террито-

80-летию Великой Победы советского народа в Великой Отечественной войне работники ООО «Газпром трансгаз Чайковский» посвятили большое 
число мероприятий. Газовики поздравляли с праздником ветеранов, тружеников тыла и детей войны, принимали участие в торжественных 
митингах и шествиях «Бессмертного полка», писали «Диктант Победы» и танцевали Вальс Победы, приводили в порядок памятники и обелиски 
воинам — защитникам Отечества, участвовали в патриотических проектах и акциях. Расскажем о самых масштабных и значимых из них.

Поздравление ветеранов войны и тружеников тыла

Праздничный концерт на пл. П.И. Чайковского в Чайковском

Тематические площадки праздничного мероприятия на пл. П.И. Чайковского: выставка артефактов времён Великой Отечественной войны, площадка плетения маскировочных сетей, фотовыставка с воспоминаниями детей войны

Приведение в порядок памятников воинам-землякам

Возложение цветов к Вечному огню в г. Чайковском

Открытие обновлённого обелиска в с. Фоки

Отремонтированный танк Т-34 на параде в г. Перми
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МАЙСКИЙ САЛЮТ

РИСУЕМ ПОБЕДУ

рии Пермского края и Удмуртской Республи-
ки, во время которых они вспоминали своё 
непростое военное и послевоенное детство. 
Четыре участника проекта – дети войны смог-
ли лично присутствовать на концерте и откры-
тии выставки. 

Итогом реализации проекта наряду с фото-
выставкой стали видеоинтервью детей вой-
ны, размещённые на официальном сайте ООО 
«Газпром трансгаз Чайковский», спецвыпуск 
корпоративной газеты «Газ-экспресс» и бу-
клет «Детство, опалённое войной», с тексто-

выми вариантами воспоминаний.

ПУТЬ-ДОРОЖКА ФРОНТОВАЯ
В преддверии Дня Победы сборные команды 
работников и ветеранов Общества традицион-
но приняли участие в интеллектуальной игре 
«Путь-дорожка фронтовая». Команды фили-
алов Чайковского куста предприятия играли 
в очном формате, команды остальных фили-
алов отвечали на вопросы онлайн.

Победителями очного формата игры 
в третий раз стали работники и ветераны 
Чайковского ЛПУМГ. Второе и третье место 
заняли сборные команды СКЗ и ИТЦ.

В онлайн-игре уверенную победу одержала 
команда работников и ветеранов Горнозаводско-
го ЛПУМГ. Второе и третье место заняли ко-
манды Березниковского и Увинского ЛПУМГ.

МАРШ ЗНАМЕНИ ПОБЕДЫ
Работники ООО «Газпром трансгаз Чайковский» 
поддержали патриотическую акцию своих кол-
лег из ООО «Газпром трансгаз Югорск» «Марш 
Знамени Победы». В рамках акции точная копия 
Знамени Победы – символ мужества и стойкости 
советских солдат – отправилась в путешествие 
по территориям Ямала, Югры, Свердловской 
области и Пермского края. 

Первым населённым пунктом, встречавшим 
легендарный стяг на территории деятельности га-
зовиков Прикамья, стал Чайковский. 20 мая точ-
ную копию Знамени Победы на площади Побе-
ды приветствовали работники Общества «Газ-
пром трансгаз Чайковский» и жители города. 21 
мая Знамя Победы встречали в селе Берёзовка, а 
22 мая в городе Горнозаводске. Во всех пунктах 
прибытия Знамени Победы состоялись торже-
ственные митинги с  минутой молчания в честь 
памяти соотечественников, погибших в годы Ве-
ликой Отечественной войны. После Пермско-
го края «Марш Знамени Победы»  отправился в 
Свердловскую область.

150 детей работников предприятия приняли участие в творческих конкурсах организованных 
ОППО «Газпром трансгаз Чайковский профсоюз» в преддверии Дня Победы.

«Этот День Победы»
На конкурс рисунков с таким называнием 
прислали свои работы 123 ребёнка, чьи ро-
дители работают в филиалах и администра-
ции Общества. Итоги подводились по трём 
возрастным категориям. В категории «до 
5 лет» лучшими признаны рисунки Ари-
ны Поповой (СКЗ), Ильи Глухова (админи-
страция), Виолетты Мухачевой (Увинское 
ЛПУМГ). В возрастной категории «от 6 до 
10 лет» победителями стали Камила Каси-
мова (Воткинское ЛПУМГ), Полина Фроло-
ва (Кунгурское ЛПУМГ), Степан Симонов 
и Милана Фомичева (ИТЦ). Первое место 
среди участников возрастной группы «11– 
13 лет» заняли Анжелика Азанова (Алмаз-
ное ЛПУМГ), Федор Лекомцев (Увинское 
ЛПУМГ), Макар Нигматуллин и Никита 
Ганцев (ИТЦ). Поощрительной премией «За 
документальный стиль» отмечены Викто-

рия Шигаева (УАВР № 1), Арсений Моро-
зов (Кунгурское ЛПУМГ) и Илья Устинов 
(Увинское ЛПУМГ). 

«День Победы»
В конкурсе открыток под таким называни-
ем участвовали юные художники в возрасте 
от 14 до 16 лет. Победителями были призна-
ны Данил Гусев (Чайковское ЛПУМГ), Алия 
Бадертдинова (Можгинское ЛПУМГ), Антон 
Субботин (администрация) и Мария Бобрико-
ва (Горнозаводское ЛПУМГ). Поощрительной 
премией «За документальный стиль» отмече-
ны Ярослав Красильников (Очёрское ЛПУМГ) 
и Эвелина Амирова (Бардымское ЛПУМГ).

Победители и призёры творческих кон-
курсов награждены дипломами и памятны-
ми подарками. 

Анна ТАРАСОВА

Марш Знамени Победы на площади Победы в Чайковском
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